SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALARIMIZ

SPK’nın Seri:IV, No:41 sayılı “Sermaye Piyasası Kanununa Tabi Anonim Ortakların Uyacakları 

Esaslar Tebliği” ve Seri:IV, No:57 sayılı “Kurumsal Yönetim İlkelerinin Belirlenmesine ve

Uygulanmasına İlişkin Tebliği” uyarınca yapılması gereken ek açıklamalardan gündem 

maddeleri ile ilgili olanlar aşağıda ilgili gündem maddesinde yapılmış olup, genel açıklamalar bu 

bölümde bilginize sunulmaktadır:

1)Ortaklık Yapısı ve Oy Hakları:

Şirketin çıkarılmış sermayesi tamamı ödenmiş 148.867.243.- Türk Lirası'dır. Bu sermaye her biri 1.- (Bir) Kr. itibari değerde 148.867.243.- (Yüzkırsekizmilyonsekizyüzaltmışyedibinikiyüzkırküç) TL'ye karşılık gelen 14.886.724.300 adet paydan oluşmaktadır.
Bu payların 18.290.866,7-TL'ye karşılık gelen 1.829.086.670 adetlik kısmı A Grubu, 130.576.376,3.-TL'ye karşılık gelen 13.057.637.630 adetlik kısmı B Grubu paydan oluşmaktadır.

Yönetim kurulunun (6) altı üyesi A grubu hisse senedi sahipleri, (3) üç üyesi B grubu hisse senedi sahipleri veya onların göstereceği adaylar arasından seçilir.

	İmtiyazlı Pay Oranları ve İmtiyaz Konusu

	Grubu
	Nama / Hamiline
	Nominal Değer (TL)
	Sermayeye Oranı
	İmtiyaz Türü

	A
	Nama
	18.290.866
	%12,29
	6 Yönetim Kurulu Üyesi ile Denetim Kurulu Üyesi seçme hakkı

	B
	Nama
	77.533.849
	%52,08
	3 Yönetim Kurulu Üyesi seçme hakkı

	B
	Hamiline
	53.042.528
	%35,63
	 

	 
	 
	148.867.243
	%100,00
	 


Şirket sermayesini oluşturan paylardan A ve B grubu nama yazılı olanların %99.99’u doğrudan veya dolaylı olarak Turgay Ciner’e aittir.

2) Şirketimiz ve iştirakimizin geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap döneminde planladığı şirket faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyetinde  değişiklik bulunmamaktadır.

3) Genel kurul toplantı gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmesi veya seçimi bulunmamaktadır mevcut yönetim kurulu üyelerine ait bilgileri MKK’nın Elektronik Genel Kurul portalında ve http://www.parkelektrik.com.tr ‘de yer almaktadır.

4) 2012 yılı olağan genel kurulu ile ilgili olarak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasası Kurulu’nun ve/veya şirketin ilgili olduğu diğer kamu kurum ve kuruluşlarının gündeme madde konulmasına ilişkin talebi olmamıştır.

5) Esas özleşme değişikliği ile ilgili yönetim kurulu kararı ile, esas sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri MKK’nın Elektronik Genel Kurul portalında ve http://www.parkelektrik.com.tr ‘de yer almaktadır.

30 NİSAN 2013 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL GÜNDEMİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALARIMIZ
1.      Açılış ve Başkanlık Divanı'nın seçilmesi,

“Türk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Sermaye şirketlerinin Genel Kurul Toplantıları” ve bu toplantılarda bulunacak Sanayi ve Ticaret Bakanlığı Komiserleri Hakkında Yönetmelik” (Yönetmelik) hükümleri çerçevesinde Genel Kurul toplantısını yönetecek Başkan ve Başkanlık Divanı’nın seçimi gerçekleştirilecektir. 
2. Genel Kurul Toplantı Tutanağı ve Hazır Bulunanlar Listesinin imzalanması için Başkanlık Divanı'na yetki verilmesi,

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Genel Kurul’da alınan kararların tutanağa geçirilmesi konusunda Başkanlık Divanı’na yetki verilmesi hususu ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

3. 01.01.2012-31.12. 2012 faaliyet dönemine ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun,  Denetim Kurulu Raporunun ve Bağımsız Denetim Raporu’nun okunması, müzakeresi ve onaylanması,

TTK ve SPK hükümleri ile Yönetmelik doğrultusunda 01.01.2012–31.12.2012 hesap dönemine ait Yönetim Kurulu Faaliyet, Denetim Kurulu ve Bağımsız Denetim Raporları Genel Kurul'da okunacaktır. Söz konusu raporlar görüşe açılarak ayrı ayrı oylanacaktır. 

Söz konusu dokümanlara şirketimiz merkezinden veya www.parkelektrik.com.tr adresindeki internet sitemizden ve MKK’nın Elektronik Genel Kurul Portal’ından ulaşılması mümkündür. Ayrıca Denetleme Kurulu Raporu ve Bağımsız Denetim Raporu, 2012 yılı Faaliyet Raporunda yer almaktadır. 

4. 01.01.2012-31.12. 2012 faaliyet dönemi bilanço, kar ve zarar hesaplarının okunması, müzakeresi ve onaylanması,

TTK ve SPK hükümleri ile Yönetmelik doğrultusunda 31.12.2012 tarihli Bilanço ve 01.01.2012-31.12.2012 hesap dönemine ait Kar-Zarar hesapları Genel Kurul’un görüş ve onayına sunulacaktır. Söz konusu dokümanlara şirketimiz merkezinden veya www.parkelektrik.com.tr adresindeki internet sitemizden ve MKK’nın Elektronik Genel Kurul Portal’ından ulaşılması mümkündür. 

5. Yönetim Kurulu Başkan ve üyelerinin 2012 yılı hesap ve faaliyetlerinden dolayı ibra edilmeleri,

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Yönetim Kurulu Başkan ve üyelerimizin 2012 yılı hesap ve faaliyetlerinden dolayı ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayına sunulacaktır. 

6.  Denetim Kurulu üyelerinin 2012 yılı hesap ve faaliyetlerinden dolayı ibra edilmeleri,

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Denetim Kurulu üyelerinin 2012 yılı hesap ve faaliyetlerinden dolayı ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayına sunulacaktır. 

7. 2012 yılı karının dağıtımı konusunda Yönetim Kurulu'nun önerisinin görüşülerek karara bağlanması,

Şirketimizin 29 Mart 2013 tarihli Yönetim Kurulu’nda alınan temettü kararı Genel Kurul'un onayına sunulacaktır. 

8. 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu, 6335 sayılı Kanunla değişik 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu ve 6103 sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun Yürürlüğü ve Uygulama Şekli Hakkında Kanun hükümlerine uyum sağlanması amacıyla şirket esas sözleşmesinin 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 ve 20. maddelerinin Sermaye Piyasası Kurulu’ndan 15.03.2013 tarih ve 29833736-110.03.02-732-2648 sayı ile, Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu’ndan 28.03.2013 tarih ve 39385307-110.01.01.01-15717 sayı ile, ve T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü’nden 03.04.2013 tarih ve 67300147-431-02-56465-403061-3701-2607 sayı ile izni alınan şekliyle tadil metinlerinin (Ek-1) genel kurul tarafından onaylanması, 

Ek 1’de sunulmuştur. 
9. Şirketin 2009-2013 olarak belirlenen kayıtlı sermaye tavanı izin süresinin Sermaye Piyasası Kurulu’nun 15.03.2013 tarih ve 29833736-110.03.02-732-2648 sayılı izni doğrultusunda, 5 yıl süreyle uzatılması ve bu çerçevede şirket esas sözleşmesinin 6. Maddesinde yer alan izin süresinin 2013-2017 yılları olarak değiştirilmesinin onaylanması,
Kayıtlı sermaye tavanı izin süresinin SPK’nın izni doğrultusunda 2013-2017 yılları olarak değiştirilmesinin onaylanması. 
10. 6102 sayılı  Türk Ticaret Kanunu ile Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından yayınlanan Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul Ve Esasları İle Bu Toplantılarda Bulunacak Gümrük Ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik çerçevesinde hazırlanan  Park Elektrik Üretim Madencilik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi  Genel Kurulunun Çalışma Esas ve Usulleri Hakkında İç Yönerge’nin (Ek-2) görüşülmesi, onaylanıp, yürürlüğe girmesi,

Ek 2’de sunulmuştur. 

11. Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yayımlanan "Sermaye Piyasasında Bağımsız Denetim Standartları" hakkındaki tebliğ gereği 2013 yılı faaliyet ve hesaplarını incelemek üzere, Denetimden Sorumlu Komitenin önerisi üzerine Yönetim Kurulu'nca seçilen [●]Bağımsız Denetim Kuruluşu'nun onaylanması,

Şirketimizin 29 Mart 2013 tarihinde yapılan Yönetim Kurulu toplantısında Denetim komitemizin önerisiyle, 2013 yılı için Sermaye Piyasası Kurulu ve Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu mevzuatları gereğince bağımsız denetim şirketi olarak DRT Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.'nin seçilmesi ile ilgili kararın Genel Kurul'un onayına sunulması. 

12. SPK tarafından yayımlanan Seri:IV, No:56 Tebliği uyarınca düzenlenen Yönetim kurulu üyelerinin ve üst düzey yöneticilerin ücretlendirme esasları hakkında Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Yönetim Kurulu Üyeleri ile Üst Düzey Yöneticilerin 
Ücretlendirme Esaslarına İlişkin İlkeler 

a) Kurumsal Yönetim Komitesi (Komite);Yönetim kurulu üyeleri, bağımsız yönetim kurulu üyeleri, üst düzey yöneticilerin ücretlendirme esaslarına ilişkin önerilerini, şirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler. 

b) Komite, belirtilen kapsamda yönetim kurulu üyelerine, bağımsız yönetim kurulu üyelerine ve üst düzey yöneticilere verilecek ücretlere ilişkin önerilerini, şirket faaliyetleri ve kriterlere ulaşma derecelerini de dikkate alarak oluşturup, Yönetim Kurulu’na sunar. Ücretlendirme esasları her yıl gözden geçirilir. 

c) Yönetim Kurulu üyelerinin ve üst düzey yöneticilerin ücretlendirme esaslarının tespitinde Sermaye Piyasası Kurulu’nun kurumsal yönetime ilişkin düzenlemelerine uyulur.

13. Yönetim kurulu üyelerine ödenecek ücretlerin görüşülmesi ve karara bağlanması,

TTK ve Yönetmelik hükümleri ile ana sözleşmemizde yer alan esaslar çerçevesinde Yönetim Kurulu başkan ve üyelerinin aylık brüt ücretleri görüşülecektir. 
14. Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yayımlanan Kurumsal Yönetim İlkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasına İlişkin Tebliğin 1.3.7nci maddesi ile Türk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. Maddeleri gereğince yönetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yönetim kurulu üyelerinin, üst düzey yöneticilerin, ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhri hısımlarının  şirket ve bağlı ortaklıklarla çıkar çatışmasına sebep olabilecek işleri bizzat veya başkaları adına yapabilmeleri; rekabet edebilmeleri ve bu nevi işleri yapan şirketlere ortak olabilmelerine ilişkin genel kurulun onay vermesi,

Yönetim Kurulu üyelerimizin TTK’nın “Şirketle Muamele Yapma Yasağı” başlıklı 334 ve “Rekabet Yasağı” başlıklı 335’inci maddeleri çerçevesinde işlem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayı ile mümkün olduğundan, söz konusu iznin verilmesinin Genel Kurul'un onayına sunulması.

15.  Şirketin “etik ilke ve kurallarının” genel kurulda pay sahiplerinin bilgilerine sunulmasına,

Şirketin www.parkelektrik.com.tr adresli internet sitesinde ve MKK’nın Elektronik Genel Kurul Portal’ında yer almaktadır. 

16.  Şirketin  “bilgilendirme politikasının” genel kurulda pay sahiplerinin bilgilerine sunulmasına,

Şirketin www.parkelektrik.com.tr adresli internet sitesinde ve MKK’nın Elektronik Genel Kurul Portal’ında yer almaktadır. 

17. Şirketin “bağış ve yardım politikası”nın Genel Kurul’un onayına sunulması, 

Şirketin www.parkelektrik.com.tr adresli internet sitesinde ve MKK’nın Elektronik Genel Kurul Portal’ında yer almaktadır. 

18.  Şirketimiz tarafından 2012 yılında yapılan bağış ve yardımların Pay Sahiplerinin bilgilerine sunulması,
Sermaye Piyasası Kurulu’nun Seri:IV, No:27 sayılı Tebliğinin 7. maddesi uyarınca yıl içinde yapılan bağışların genel kurulun bilgisine sunulması gerekmektedir. Söz konusu madde Genel Kurulun onayına ilişkin olmayıp sadece bilgilendirme amacını taşımaktadır. 

Şirketimiz tarafından 2012 yılında toplam 1.394.498 TL bağış ve yardım gerçekleştirilmiştir. 
19. SPK tarafından yayımlanan Seri:IV, No:41 Tebliği göz önünde bulundurularak, 2012 yılı içinde ilişkili taraflarla yapılan işlemler hakkında Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

İLİŞKİLİ TARAF İŞLEMLERİ YÖNETİM KURULU RAPORU 

Şirketimizin Park Holding A.Ş.’nden alacağı 31.12.2012 tarihi itibari ile 22.959.151 TL’dir. Bu tutar 31.12.2011 tarihli mali tablolarda 195.509.145 TL olarak gerçekleşmiştir. Yıl sonu itibariyle  %88.2’si tahsil edilmiştir.  Alacak TL bazında izlenmektedir.Şirketin ticari ve finansal alacakları  için kullanılan faiz oranı Ocak-Mart ayları arasında %11.46, Nisan-Haziran ayları arasında %11.3 ve Temmuz-Eylül ayları arasında %9,98, Ekim-Aralık arasında %9,031’dir.  

Merkez Bankası verilerine göre bir yıla kadar vadeli mevduatlara uygulanan ağırlıklı ortalama faiz oranı %8,82 olmuştur. Sözkonusu alacağa uygulanan yıllık ortalama faiz oranı ise yaklaşık %10,4’dür. Görüldüğü gibi uygulanan faiz oranı piyasa ortalamalarının üzerinde gerçekleşmiştir. 

Öte yandan Şirket, bir grup şirketi olan Silopi Elektrik A.Ş.’ne asfaltit satışı gerçekleştirmektedir. 31.12.2012 tarihi itibariyle satış miktarı 363.848 tondur. Bu satıştan 30.816.836 TL gelir elde edilmiştir. Satışların maliyeti 26.530.020 TL’dir. Böylece brüt esas faaliyet karı 4.286.816 TL olarak gerçekleşmiştir. Bir ton asfaltitin ortalama satış fiyatı 2012 yılı için 84,7 TL’dir. Silopi Elektrik A.Ş. ile yapılan anlaşma gereği  Fiyat=birim maliyet tutarı+%15 olarak belirlenmektedir. Asfaltit için herhangi bir organize piyasa olmamasından dolayı piyasa fiyatı karşılaştırması yapılamamaktadır. Ancak uygulama ile hızla değişen maden şartlarının maliyetlerde yaratabileceği dalgalanmanın neden olacağı zararlardan kaçınılmakta, maliyetler doğrudan satış fiyatına yansıtılmaktadır.  

Genel Kurul’un bilgilerine sunulur.

20.  Sermaye Piyasası Kurulu'nun 09/09/2009 tarih ve 28/780 sayılı kararı gereği, Şirketin 3. Kişiler lehine vermiş olduğu teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmiş oldukları gelir veya menfaat hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

3. KİŞİLER LEHİNE ŞİRKET TARAFINDAN VERİLEN TRİ’LER 

Şirketin 31.12.2012 tarihi itibariyle üçüncü kişiler lehine verdiği teminat, rehin ve ipoteklerin toplam tutarı 3.418.000 TL’dir. Bu tutarın 1.000.000 TL’sini satıcılar lehine verilen garanti taahhütnamesi  oluşturmaktadır. 2.418.000 TL’si grup şirketleri lehine bankalara verilen kefalettir.
21. Yönetim Kurulu tarafından kabul edilen Şirket Kar Dağıtım Politikaları’nın Kurumsal Yönetim İlkeleri ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 27.01.2006 tarihli yazısı çerçevesinde Genel Kurul’un bilgisine sunulması.

Şirketin www.parkelektrik.com.tr adresli internet sitesinde ve MKK’nın Elektronik Genel Kurul Portal’ında yer almaktadır. 

22. Teklif ve temennilerin görüşülmesi ve kapanış.

