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5 10 MAYIS 2017 TARIHLI
2016 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Baskanhk Divani'nin se¢ilmesi,

“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Sermaye sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1” ve bu toplantilarda
bulunacak Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 Komiserleri Hakkinda Yonetmelik” (Y dnetmelik) hiikiimleri
gergevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Baskan ve Bagkanlik Divani’nin se¢imi gergeklestirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti1 Tutanag ve Hazir Bulunanlar Listesinin imzalanmasi i¢in Toplant1 Baskanhigi’na
yetki verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi konusunda
Bagkanlik Divani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

3. 2016 y1ih faaliyet donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun ve Bagimsiz Denetim Raporu’nun
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve SPK hiikiimleri ile Y&netmelik dogrultusunda 01.01.2016-31.12.2016 hesap donemine ait Y dnetim
Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporlart Genel Kurul'da okunacaktir. S6z konusu raporlar goriise
acilarak ayr1 ayr1 oylanacaktir.

S6z konusu dokiimanlara sirketimiz merkezinden veya www.parkelektrik.com.tr adresindeki internet sitemizden
ve MKK’nin Elektronik Genel Kurul Portal’indan ulagilmas1 miimkiindjir.

4. 2016 yih faaliyet donemi bilanco, kar ve zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve SPK hiikiimleri ile Y&netmelik dogrultusunda 31.12.2016 tarihli Bilango ve 01.01.2016-31.12.2016
hesap donemine ait Kar-Zarar hesaplar1 Genel Kurul’un goriis ve onayina sunulacaktir. S6z konusu dokiimanlara
sirketimiz merkezinden veya www.parkelektrik.com.tr adresindeki internet sitemizden ve MKK’nin Elektronik
Genel Kurul Portal’indan ulasilmasi miimkiindiir.

5. Y1l icinde Yakup Kaygusuz’dan bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine yapilan atamanin Genel Kurulca
onaylanmasi,

Yakup Kaygusuz’dan bosalan Yénetim Kurulu Uyeligine Salih Selim Senkal’in atanmasinin Genel Kurul’un
onayina sunulmast.

6. Yonetim Kurulu Baskan ve iiyelerinin 2016 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay1 ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde Yonetim Kurulu Baskan ve tliyelerimizin 2016 yilt hesap ve
faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Sirket Yonetim Kurulumuzun 3 Nisan 2017 tarih 2017/09 sayih karar1 dogrultusunda kar dagitim
yapilmamasi hususunun Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Sirketimizin Yo6netim Kurulu’nun kar dagitimi yapilmamasi hususundaki karar1 Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

8. Sermaye Piyasasi1 Kurulu tarafindan yayimlanan "Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar1"
hakkindaki teblig ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu mevzuatlari geregince
bagimsiz denetim faaliyetini gerceklestirmek ve 2017 yih faaliyet ve hesaplarimi incelemek iizere,
Denetimden Sorumlu Komitenin énerisi iizerine Yonetim Kurulu’nca secilen “PwC BAGIMSIZ DENETIM
VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.”nin Bagimsiz Denetim Kurulusu olarak
onaylanmasi,

Sirketimizin 20 Ocak 2017 tarihinde yapilan Yonetim Kurulu toplantisinda Denetim Komitesi’nin onerisiyle,
2017 yil1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu


http://www.parkelektrik.com.tr/
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mevzuatlari geregince bagimsiz denetim faaliyetini gerceklestirmek tizere PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.'nin secilmesi ile ilgili kararin Genel Kurul'un onayina sunulmasi.

9. Giindemin 10 no’lu maddesinde goriisiilecek olan islemin kabul edilmesi halinde, Sirketimiz
malvarh@inin 6nemli bir béliimiiniin devredilmesi ve buna bagh olarak faaliyet konumuzun 6nemli dlciide
degismesinin s6z konusu olmasi nedeniyle, Sermaye Piyasas1i Kanunu’nun 23’nci maddesi ve 11-23.1 sayili
Tebligin 5. maddesinin 1. Fikrasinin (b) ve (c¢) bentleri ile 6.maddesi kapsaminda onemli nitelikte islem
olarak degerlendirildiginden, I1-23.1 sayih Teblig uyarinca, ortaklarimizin ayrilma hakki bulunmakta olup,
ayrilma bedeli ve ayrilma hakkinin kullanilmasina iligskin isleyis siirecinin, islemin goriisiilecegi giindem
maddesinden once asagidaki sekilde ortaklarimizin bilgisine sunulmasi,

a.

Giindemin 10 ve 12 no’lu maddeleri uyarinca birden fazla karara baglanacak énemli
nitelikte islem oldugu, her bir 6nemli nitelikteki islemin, ayr1 giindem maddesi olarak
goriisiilecegi,

10 ve 12 no’lu giindem maddelerinde yer alan her iki isleme iliskin kamuya yapilan ilk
aciklamanin aym tarih olmasi nedeniyle, ayrilma hakki kullanim bedelinin iki islem icin
de aym oldugu, 10 ve 12 no’lu giindem maddelerinde ayr1 ayri olumsuz oy kullanarak
mubhalefet serhini toplant1 tutanagina isletecek pay sahiplerimizin ayrilma hakki kullanim
siiresi dahilinde, toplam 1,00 TL nominal degerli beher pay icin 2,097682 TL bedelden
paylarim Sirketimize satarak ayrilma hakkina sahip oldugu,

10 no’lu giindem maddesinde goriisiilecek islemlerin genel kurulda kabul edilebilmesi icin
toplant1 nisab1 aranmaksizin, genel kurula katilan oy hakkim haiz paylarn iicte ikisinin
olumlu oy vermesi sartinin aranacagi; ancak, toplantida sermayeyi temsil eden oy hakkini
haiz paylarin en az yarisinin hazir bulunmasi hilinde, toplantiya katilan oy hakkim haiz
paylarin ¢cogunlugu ile karar alinacag,

SPK’nun II-23.1 Sayih Tebligi’nin “Ayrilma hakkinin kullanimi” bashgim tasiyan 9’uncu
maddesinin 9’uncu fikrasina gore; “ayrilma hakki”’nin, pay sahiplerimizin sahip oldugu
paylarin tamam i¢in kullanilmasinin zorunlu oldugu,

SPK’nun II-23.1 Sayih Tebligi’nin “Ayrilma hakkinin kullanimi” bashgim tasiyan 9’uncu
maddesinin 6’nc1 fikras1 hiikiimleri dahilinde, “ayrilma hakkr” kullandirilmasina séz
konusu islemlerin onaya sunulacagi is bu Genel Kurul Toplantisi tarihinden itibaren en
gec 6 (alty) is giinii icinde baslanacag ve “ayrilma hakkir” kullanim siiresinin 10 (on) is
giinii olacagi,

Ayrilma hakki devri miimkiin olmadigindan olagan genel kurul toplantisina katilip 9 ve
10 no’lu giindem maddelerine olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti
tutanagina isleten pay sahibi ile ayrilma hakki bagvurusu yapan pay sahibinin aym Kisi
olmasi gerektigi, ayrilma hakkimi kullanmak isteyen pay sahibinin olagan genel kurul
toplantis1 tarihinden sonra paylarimi devretmesi halinde hem kendisi hem de yeni pay
sahibinin ayrilma hakkim kaybedecegi,

Pay iizerinde intifa hakki bulundugu ve oy hakkinin intifa hakki sahiplerince kullamildig:
hallerde, intifa hakki sahibinin ayrilma hakkimi kullanamayacagi, bu durumda pay sahibi
veya temsilcisinin, ayrilma hakkim kullanmak i¢in genel kurul toplantilarina katihp ilgili
isleme kars1 olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti tutanagina isletmek
zorunda oldugu,

SPK’nun 11-23.1 Tebligi’nin “Ayrilma hakkinin kullanimi” bashgim tasiyan 9’uncu
maddesinin 7’nci fikrasina gore; “ayrilma hakki”m kullanacak pay sahiplerimizin
“ayrilma hakki”na konu paylarin, Sirketimiz adina alim islemlerini gerceklestirecek araci
kuruma, ayrilma hakkinin kullanim siirecine iligkin ilan edilen ¢ercevede genel hiikiimler
dogrultusunda teslim ederek satisi (“ayrilma hakki” kullammmini) gerceklestirecegi;
“ayrilma hakki”m kullanmak icin araci kuruma basvuran pay sahiplerimize pay
bedellerinin en ge¢ “satis”1 takip eden is giinii 6denecegi,

Ayrilma hakkina iliskin 6demenin, Sirketimiz kaynaklarindan karsilanacag,

10 no’lu giindem maddesinin Genel Kurul Toplantis’nda ret edilmesi durumunda
“ayrilma hakki”nin dogmayacagi,

10 no’lu giindem maddesine Genel kurulda onemli nitelikteki islemler bakimindan
olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay sahiplerimizin,
s0z konusu genel kurul toplantisi giindeminde bulunan diger giindem maddeleri agisindan
ortakhik haklarim kullanmaya devam edecegi.



Sirketin konsantre bakir tiretim faaliyeti ile ilgili varliklarinin satigindan dolay1 dogmakta olan ayrilma hakki ile
ilgili bilgilerin ve ayrilma hakkinin kullanilmasina iligkin igleyis siirecinin ortaklarin bilgisine sunulmasi.

10. Sirketimizin konsantre bakir iiretim faaliyeti ile ilgili varhklarimin Cengiz insaat Sanayi ve Ticaret
A.S.'ye 195.000.000 USD + KDV bedelle satilmasi hususunun, Onemli Nitelikteki Islemlere iliskin Ortak
Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi’nin (II-23.1 sayili Teblig) 5. maddesinin 1. Fikrasimin (b) ve (c) bentleri
ile 6.maddesi kapsaminda Genel Kurulun onayima sunulmasi,

Sirketin konsantre bakir iiretim faaliyeti ile ilgili varliklariin Cengiz Insaat Sanayi ve Ticaret A.S.’ye
195.000.000 USD + KDV bedelle satisinin Genel Kurul’un onayina sunulmast.

11. Giindemin 12 no’lu maddesinde goriisiilecek olan islemin kabul edilmesi halinde, iligkili taraflarindan
onemli 6lciide mal varhig edinilmesi ve buna bagh olarak faaliyet konumuzun 6nemli dl¢iide degismesinin
s0z konusu olmasi nedeniyle, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 23’nci maddesi ve II-23.1 sayil Tebligin S.
maddesinin 1. Fikrasinin (e) ve (c) bentleri ile 6.maddesi kapsaminda 6nemli nitelikte islem olarak
degerlendirildiginden, II-23.1 sayih Teblig uyarinca, ortaklarimizin ayrilma hakki bulunmakta olup,
ayrilma bedeli ve ayrilma hakkinin kullanilmasina iliskin isleyis siirecinin, islemin goériisiilecegi giindem
maddesinden dnce asagidaki sekilde ortaklarimizin bilgisine sunulmasi,

a. Giindemin 10 ve 12 no’lu maddeleri uyarinca birden fazla karara baglanacak énemli
nitelikte islem oldugu, her bir 6nemli nitelikteki islemin, ayr1 giindem maddesi olarak
goriisiilecegi,

b. 10 ve 12 no’lu giindem maddelerinde yer alan her iki isleme iliskin kamuya yapilan ilk
aciklamanin aym tarih olmasi nedeniyle, ayrilma hakki kullanim bedelinin iki islem icin
de ayni oldugu, 10 ve 12 no’lu giindem maddelerinde ayr1 ayri olumsuz oy kullanarak
muhalefet serhini toplanti tutana@ina isletecek pay sahiplerimizin ayrilma hakki
kullanim siiresi dahilinde, toplam 1,00 TL nominal degerli beher pay icin 2,097682 TL
bedelden paylarim Sirketimize satarak ayrilma hakkina sahip oldugu,

C. 12 no’lu giindem maddesinde goriisiilecek islemlerin genel kurulda kabul edilebilmesi
icin toplant1 nisab1 aranmaksizin, genel kurula katilan oy hakkim haiz paylarin iicte
ikisinin olumlu oy vermesi sartimin aranacagi; ancak, toplantida sermayeyi temsil eden
oy hakkim haiz paylarin en az yarisinin hazir bulunmasi hilinde, toplantiya katilan oy
hakkim haiz paylarin ¢ogunlugu ile karar alinacag,

d. SPK’nun II-23.1 Sayih Tebligi’nin “Ayrilma hakkinin kullanmmmi” bashgini tasiyan
9’uncu maddesinin 9’uncu fikrasina gore; “ayrilma hakki”nin, pay sahiplerimizin sahip
oldugu paylarin tamam icin kullanilmasinin zorunlu oldugu,

e. SPK’nun II-23.1 Sayih Tebligi’nin “Ayrilma hakkinin kullammi” bashgim tasiyan
9’uncu maddesinin 6’nci fikrasi hiikiimleri ddhilinde, “ayrilma hakki” kullandirilmasina
s0z konusu islemlerin onaya sunulacagi is bu Genel Kurul Toplantisi tarihinden itibaren
en gec 6 (alty) is giinii icinde baslanacagi ve “ayrilma hakki” kullanim siiresinin 10 (on)
is giinii olacagi,

f.  Ayrilma hakki devri miimkiin olmadigindan olagan genel kurul toplantisina katilip 12
no’lu giindem maddelerine olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplant1 tutanagina
isleten pay sahibi ile ayrilma hakki basvurusu yapan pay sahibinin aym Kisi olmasi
gerektigi, ayrilma hakkim kullanmak isteyen pay sahibinin olagan genel kurul toplantisi
tarihinden sonra paylarimi devretmesi halinde hem kendisi hem de yeni pay sahibinin
ayrilma hakkini kaybedecegi,

g. Payiizerinde intifa hakki bulundugu ve oy hakkinin intifa hakki sahiplerince kullamildig:
hallerde, intifa hakki sahibinin ayrilma hakkim kullanamayacagi, bu durumda pay
sahibi veya temsilcisinin, ayrilma hakkim kullanmak i¢in genel kurul toplantilarina
katilip ilgili isleme karsi olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplant1 tutanagina
isletmek zorunda oldugu,

h. SPK’nun II-23.1 Tebligi’nin “Ayrilma hakkimin kullammmm” bashgini tasiyan 9’uncu
maddesinin 7°nci fikrasina gore; “ayrilma hakki”m kullanacak pay sahiplerimizin
“ayrilma hakki”’na konu paylarim, Sirketimiz adina alim islemlerini gerceklestirecek
aracit kuruma, ayrilma hakkinin kullanim siirecine iliskin ilan edilen cercevede genel
hiikiimler dogrultusunda teslim ederek satisi (“ayrilma hakki” Kkullanimini)
gerceklestirecegi; “ayrilma hakki”m kullanmak icin araci kuruma basvuran pay
sahiplerimize pay bedellerinin en ge¢ “satis”1 takip eden is giinii 6denecegi,



i. Ayrilma hakkina iligkin 6demenin, Sirketimiz kaynaklarindan karsilanacag,

J. 12 no’lu giindem maddesinin Genel Kurul Toplantisi’nda ret edilmesi durumunda
“ayrilma hakki”nin dogmayacagi,

k. 12 no’lu giindem maddesine Genel kurulda énemli nitelikteki islemler bakimindan
olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplant1 tutanagina isleten pay sahiplerimizin,
soz konusu genel Kkurul toplantisi giindeminde bulunan diger giindem maddeleri
acisindan ortakhk haklarini kullanmaya devam edecegi.

Konya Ilgin Elektrik Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.’nin %100 hissesinin satin alinmasindan dolay1 dogmakta
olan ayrilma hakki ile ilgili bilgilerin ve ayrilma hakkinin kullanilmasina iligkin igleyis siirecinin ortaklarin
bilgisine sunulmasi.

12. Ankara Ticaret Sicili Miidiirliigii’niin 148939 sicil numarasinda kayith “Konya Ilgin Elektrik Uretim
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi”’nin paylarinin tamaminin toplam 150.000.000 USD karsihginda ana
ortagimiz Park Holding A.S.'den (126.233.000.-TL nominal bedelli 90.309.942,81 TL'lik kism1 6denmemis
126.233.000 adet-%99,9865346534653) ve yine diger ana ortagimiz Turgay Ciner'den (17.000.-TL nominal
bedelli 17.000 adet- % 0,0134653465347) Sirketimizce satin alinmasi hususunun II-23.1 sayili Teblig’in 5.
maddesinin 1. Fikrasinin (e) ve (c¢) bentleri ile 6.maddesi kapsaminda Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Konya Ilgin Elektrik Uretim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin paylarmin tamammin toplam 150.000.000 USD
karsihiginda Park Holding A.S.'den ve Turgay Ciner’den satin alinmasi hususunun Genel Kurul’un onayina
sunulmasi.

13. Yeni Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi, gorev siirelerinin tespiti, Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin
belirlenmesi ile Bagimsiz Yonetim Kurulu adaylar: hakkinda bilgi sunulmasi,

Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢imi, gérev siirelerinin tespiti ile Bagimsiz Y6netim Kurulu iiyelerinin belirlenmesi
ve adaylar hakkinda bilgi verilmesi.

14. Kurumsal yonetim ilkeleri uyarinca diizenlenen Yonetim Kurulu iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin
iicretlendirme esaslar1 hakkinda Genel Kurul’a yazih bilgi verilmesi,

Ucretlendirme Esaslari ile ilgili olarak Genel Kurul’a yazili bilgi sunulmas.
15. Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek iicretlerin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile ana sdzlesmemizde yer alan esaslar ¢er¢evesinde Yonetim Kurulu bagkan ve
iiyelerinin aylik briit {icretleri goriisiilecektir.

16. Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina iliskin Tebligin 1.3.7nci maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddeleri
geregince yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, iist diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin sirket ve bagh ortakhklarla
cikar catismasina sebep olabilecek isleri bizzat veya baskalar1 adina yapabilmeleri; rekabet edebilmeleri ve
bu nevi isleri yapan sirketlere ortak olabilmelerine iliskin genel kurulun onay vermesi,

Yonetim Kurulu iiyelerimizin TTK nin “Sirketle Muamele Yapma Yasagi” baglikli 334 ve “Rekabet Yasag1”
baslikli 335’inci maddeleri gergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile miimkiin
oldugundan, s6z konusu iznin verilmesinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi.

17. Sermaye Piyasasi Kurulunun II-19.1 sayih Kar Pay1 Tebligi’nin 6’nc1 maddesi geregince Sirketimiz
tarafindan 2016 yihinda yapilan bagis ve yardimlarin Pay Sahiplerinin bilgilerine sunulmasi ve 2017 yilinda
yapilacak bagislar icin iist sinirin belirlenmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 11-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6’nc1 maddesi geregince yil icinde yapilan
bagislarin genel kurulun bilgisine sunulmasi gerekmektedir. S6z konusu madde Genel Kurulun onayina iligkin
olmayip sadece bilgilendirme amacini tasimaktadir. Sirketimiz tarafindan 2016 yilinda toplam 821.219 TL bagis
ve yardim gergeklestirilmistir.



18. SPK mevzuati uyarinca 2016 yih icinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

ILiSKiLi TARAF iISLEMLERI YONETIM KURULU RAPORU

Sirketimizin grup sirketlerinden toplam alacagi 31.12.2016 tarihi itibari ile 54.507.320 TL’dir. Bu tutar
31.12.2015 tarihli mali tablolarda 199.320.988 TL olarak gerceklesmistir. Bu alacagin 8.008.395 TL’si ticari
nitelik tasimaktadir. 46.498.925 TL’si ise Park Holding A.S.’den olan ticari olmayan alacaktir. Alacak TL
bazinda izlenmektedir. Sirketin ticari ve finansal alacaklari i¢in kullanilan faiz oran1 Ocak-Mart aylar1 arasinda
%11,173, Nisan-Haziran aylar1 arasinda %11,173 ve Temmuz-Eyliil aylari arasinda %10,309, EKim-Aralik
arasinda %11,361°dir. Bu ortalamalar en az Tiirkiye’de bankalarin mevduatlara uyguladig: faiz oranlarinin
agirlikli ortamalarina karsilik gelmektedir. Park Holding A.S.’nden bu alacak nedeniyle 31.12.2016 tarihi
itibariyle elde edilen faiz geliri 11.087.346 TL olmustur.

Genel Kurul’un bilgilerine sunulur.

19. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 2016 yil icinde Sirketin 3. Kisiler lehine vermis
oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile ve elde etmis olduklar: gelir veya menfaat hususunda Genel
Kurul'a bilgi verilmesi,

3. KiSILER LEHINE SIRKET TARAFINDAN VERILEN TRi’LER

Sirketin 31.12.2016 tarihi itibariyle Gigiincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin ve ipoteklerin toplam tutar1
4.150.000 TL’dir. Bu tutar taseron firmalarin yakit alimlari i¢in verilmis teminatlardan olusmaktadir.

20. Teklif ve temennilerin goriisiilmesi ve kapanis.



