
 

YÖNETİM KURULU ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERİN  

ÜCRETLENDİRME ESASLARINA İLİŞKİN İLKELER  

 
a) Kurumsal Yönetim Komitesi (Komite);Yönetim kurulu üyeleri, bağımsız yönetim kurulu 

üyeleri, üst düzey yöneticilerin ücretlendirme esaslarına ilişkin önerilerini, şirketin uzun vadeli 

hedeflerini dikkate alarak belirler.  

 

b) Komite, belirtilen kapsamda yönetim kurulu üyelerine, bağımsız yönetim kurulu üyelerine ve 

üst düzey yöneticilere verilecek ücretlere ilişkin önerilerini, şirket faaliyetleri ve kriterlere ulaşma 

derecelerini de dikkate alarak oluşturup, Yönetim Kurulu’na sunar. Ücretlendirme esasları her yıl 

gözden geçirilir.  

 
c) Yönetim Kurulu üyelerinin ve üst düzey yöneticilerin ücretlendirme esaslarının tespitinde 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun kurumsal yönetime ilişkin düzenlemelerine uyulur. 


