
PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:27.12.2023 21:53:35  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  27 Aralık 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  10.000  0,007  23,04  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  22,98  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23,06  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  22,96  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,02  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,08  190.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,06  195.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,76  200.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,7  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,8  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,66  215.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  8  0  21,78  220.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  9.992  0,007  21,64  220.008  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,62  230.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,6  235.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,94  240.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,96  243.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  4.000  0,003  19,98  246.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,12  250.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,14  255.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,16  260.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,18  265.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,18  270.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,16  275.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,15  280.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  18,96  285.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  18,9  290.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,42  295.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,43  300.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,46  305.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,63  310.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  25.12.2023  2.224  0,001  17,58  315.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  25.12.2023  4.211  0,003  17,62  317.224  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  25.12.2023  1.921  0,001  17,63  321.435  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  25.12.2023  6.644  0,004  17,69  323.356  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.12.2023  5.000  0,003  17,73  330.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.12.2023  10.000  0,007  17,76  335.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.12.2023  5.000  0,003  17,81  345.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.12.2023  5.000  0,003  17,79  350.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.12.2023  5.000  0,003  17,78  355.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 27.12.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 17,73 TL - 17,81 TL fiyat aralığından toplam 30.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 910.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,61'e ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 



Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:25.12.2023 20:45:08  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  25 Aralık 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  10.000  0,007  23,04  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  22,98  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23,06  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  22,96  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,02  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,08  190.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,06  195.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,76  200.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,7  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,8  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,66  215.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  8  0  21,78  220.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  9.992  0,007  21,64  220.008  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,62  230.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,6  235.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,94  240.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,96  243.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  4.000  0,003  19,98  246.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,12  250.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,14  255.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,16  260.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,18  265.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,18  270.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,16  275.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,15  280.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  18,96  285.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  18,9  290.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,42  295.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,43  300.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,46  305.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,63  310.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  25.12.2023  2.224  0,001  17,58  315.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  25.12.2023  4.211  0,003  17,62  317.224  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  25.12.2023  1.921  0,001  17,63  321.435  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  25.12.2023  6.644  0,004  17,69  323.356  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 25.12.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 17,58 TL - 17,69 TL fiyat aralığından toplam 15.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 880.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,59'a ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  



PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:22.12.2023 18:11:33  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  22 Aralık 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  10.000  0,007  23,04  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  22,98  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23,06  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  22,96  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,02  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,08  190.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,06  195.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,76  200.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,7  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,8  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,66  215.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  8  0  21,78  220.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  9.992  0,007  21,64  220.008  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,62  230.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,6  235.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,94  240.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,96  243.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  4.000  0,003  19,98  246.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,12  250.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,14  255.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,16  260.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,18  265.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,18  270.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,16  275.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,15  280.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  18,96  285.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  18,9  290.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,42  295.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,43  300.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,46  305.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.12.2023  5.000  0,003  18,63  310.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 22.12.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 18,42 TL - 18,63 TL fiyat aralığından toplam 20.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 865.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,58'e ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Yeni İş İlişkisi 

Gönderim Tarihi:21.12.2023 23:05:37  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı Ortaklığımız tarafından imzalanan sözleşme hk. 



İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Yeni İş İlişkisi  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

06.05.2021, 10.01.2022 ve 21.11.2023   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Yeni İş İlişkisine Başlanan/Başlanacak Kişinin Niteliği  

   
 

Tedarikçi (Supplier)   

 Müşterinin/Tedarikçinin Adı Soyadı/Ticaret Unvanı  
   

 

Avrasya Jeotek Sondaj Mühendislik Sanayi ve Ticaret 
Ltd. Şti.  

 

 
Varsa Müşterinin/Tedarikçinin Ortaklığın Kamuya Açıklanan 
Son Gelir Tablosundaki Net Satışlar/Satılan Mal Maliyeti 
İçindeki Payı  

   

 

-   

 Varsa Müşterinin/Tedarikçinin Ortaklığın Kamuya Açıklanan 
Son Bilançosundaki Ticari Alacaklar/Borçlar İçindeki Payı  

   

 

-   

 İş İlişkisinin Başlamasının Öngörüldüğü Tarih  
   

 

21/12/2023   
 Varsa Sözleşmenin Önemli Koşulları  

   
 

Aşağıda açıklanmaktadır.   

 Yeni İş İlişkisinin Ortaklık Faaliyetlerine Etkisi  
   

 

UMREK (2023) koduna göre yapılacak raporlama 
çalışması kapsamında ihtiyaç duyulan verilerin elde 
edilmesinde kullanılacaktır.  

 

 Açıklamalar  
   

 

  

 

Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin ("Konya Ilgın") işletme ruhsatına sahip 
olduğu 2444 ve 1247 ruhsat numaralı Konya'nın Ilgın ilçesindeki maden sahalarındaki UMREK 2023 koduna göre "Mümkün" 
kategoride sınıflandırılmış kömür kaynağının "Belirlenmiş" ve/veya "Ölçülmüş" kömür kaynağı kategorisine yükseltilmesi için 
çalışmalara başlandığı açıklanmıştı. 

Bu çerçevede, Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın ile Avrasya Jeotek Sondaj Mühendislik Madencilik Sanayi ve Ticaret 
Ltd. Şti. arasında 1247 ve 2444 ruhsat numaralı maden sahaları için UMREK 2023 koduna göre yapılacak raporlamada 
kullanılacak verilerin elde edilmesi için 6.000 (altı bin) metre (+/- %20) karotlu sondaj çalışması yapılması için sözleşme 
imzalanmıştır. Sözleşme kapsamında çalışmaların 4 ay içinde tamamlanması öngörülmektedir. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:19.12.2023 21:39:18  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  19 Aralık 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  



Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  10.000  0,007  23,04  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  22,98  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23,06  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  22,96  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,02  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,08  190.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,06  195.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,76  200.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,7  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,8  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,66  215.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  8  0  21,78  220.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  9.992  0,007  21,64  220.008  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,62  230.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,6  235.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,94  240.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,96  243.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  4.000  0,003  19,98  246.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,12  250.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,14  255.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,16  260.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,18  265.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,18  270.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,16  275.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  19,15  280.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  18,96  285.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  19.12.2023  5.000  0,003  18,9  290.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 19.12.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 18,90 TL - 19,18 TL fiyat aralığından toplam 25.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 845.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,57'e ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:18.12.2023 22:42:34  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Soruşturma Süreci hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

20.11.2023   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

20 Kasım 2023 tarihli özel durum açıklamamıza konu olan soruşturmada, ilgili Cumhuriyet Başsavcılığı'nca Şirketimizde o 
dönemde görevde bulunan yöneticiler hakkında söz konusu iş kazasının meydana gelmesinde herhangi bir kusurları bulunmadığı 
gerekçesiyle kovuşturmaya yer olmadığına dair karar verilmiştir. Bakır işletmemizde o tarihte görev yapmakta olan işletme 
müdürü ve diğer yetkili çalışanımız bakımından kovuşturma, istinaf yargı mahkemesinde devam etmektedir. 

 
Sürece ilişkin içsel bilgi niteliği taşıyan herhangi bir gelişme olması durumunda sermaye piyasası mevzuatı uyarınca gerekli 
açıklamalar yapılacaktır. 

 



Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Kurumsal Yönetim İlkelerine Uyum Derecelendirmesi 

Gönderim Tarihi:14.12.2023 14:04:54  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Kurumsal Yönetim Derecelendirme Sözleşmesi İmzalanması Hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Kurumsal Yönetim İlkelerine 
Uyum Derecelendirmesi  

   

 

  

 Bildirim İçeriği  
   

 

  

 Yapılan Açıklama 
Güncelleme mi?  

   

 

Evet (Yes)   

 Yapılan Açıklama Düzeltme 
mi?  

   

 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce 
Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   

 

14.12.2021, 14.12.2022   

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş 
Bir Açıklama mı?  

   

 

Hayır (No)   

 Derecelendirme Kuruluşu 
Unvanı  

   

 

Saha Kurumsal Yönetim ve 
Kredi Derecelendirme 
Hizmetleri A.Ş.  

 

 Sözleşme Geçerlilik 
Başlangıç Tarihi  

   

 

14/12/2023   

 Sözleşme Geçerlilik Bitiş 
Tarihi  

   

 

14/12/2024   

 Not Geçerlilik Başlangıç 
Tarihi  

   

 

06/06/2023   

 Açıklama  
   

 

  

 
Şirketimiz ile Saha Kurumsal Yönetim ve Kredi 
Derecelendirme Hizmetleri A.Ş. arasında 14 Aralık 2023 
tarihinden itibaren geçerli olmak üzere 1(bir) yıl süreli 
Kurumsal Yönetim İlkelerine Uyum Derecelendirmesi 
Sözleşmesi imzalanmıştır. 

 

 Pay 
Sahipleri  

Kamuyu 
Aydınlatma 
ve Şeffaflık  

Menfaat 
Sahipleri  

Yönetim 
Kurulu  

Kurumsal Yönetim 
İlkelerine Uyum 



Derecelendirme 
Notu  

 Kurumsal Yönetim Uyum 
Derecelendirme Notu  

   

 

      

 Ağırlık  
   

 

      
 Alınan Not  

   
 

      

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:13.12.2023 18:14:06  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  13 Aralık 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  10.000  0,007  23,04  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  22,98  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23,06  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  22,96  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,02  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,08  190.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,06  195.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,76  200.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,7  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,8  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,66  215.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  8  0  21,78  220.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  9.992  0,007  21,64  220.008  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,62  230.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,6  235.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,94  240.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  3.000  0,002  19,96  243.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  4.000  0,003  19,98  246.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,12  250.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,14  255.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,16  260.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.12.2023  5.000  0,003  20,18  265.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 13.12.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 19,94 TL - 20,18 TL fiyat aralığından toplam 30.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 820.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,55'e ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:12.12.2023 15:58:17  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı Ortaklığımızın Elektrik Üretim Lisansı İptal Kararı Dava Süreci hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  



 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  
   

 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan 
Açıklamanın Tarihi  

   

 

17.05.2022, 6.11.2022, 7.11.2022, 9.11.2022, 22.11.2022, 23.12.2022, 3.01.2023, 
9.01.2023, 13.03.2023, 20.03.2023, 25.04.2023 ve 14.11.2023  

 

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı?  

   

 

Hayır (No)   

 Bildirim İçeriği  
   

 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin ("Konya Ilgın") 27 Şubat 2013 tarihli ve 49 
yıl süreli elektrik üretim lisansının Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu'nun ("EPDK") 27.10.2022 tarih ve 11321-10 sayılı kararı 
ile iptal edilmesine karşı Konya Ilgın'ın Ankara 21. İdare Mahkemesi nezdinde 2023/11 esas numaralı dosya ile açtığı iptal 
davasına ilişkin duruşma bugün gerçekleşmiştir. Duruşmada tarafların beyan ve savunmaları sözlü olarak mahkeme heyetine 
sunulmuş olup bu aşamada herhangi bir karar verilmemiştir. 

Benzer şekilde, Konya Ilgın'ın elektrik üretim lisansının iptal edilmesini takip eden üç yıl süreyle Konya Ilgın 
sermayesinde doğrudan veya dolaylı olarak pay sahibi olan tüm gerçek ve tüzel kişiler ile bağlı ortaklığımız Konya Ilgın'ın 
Yönetim Kurulu üyelerinin elektrik piyasasından yasaklı sayılmalarına dair EPDK kararına karşı açılan davalarda da duruşmalar 
bugün gerçekleştirilmiş olup, bu aşamada herhangi bir karar verilmemiştir. 

Dava sürecinde yaşanacak önemli gelişmeler hakkında gerekli bilgilendirmeler yapılacaktır. 

  

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:11.12.2023 18:13:54  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  11 Aralık 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  



B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  10.000  0,007  23,04  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  22,98  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23,06  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  22,96  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,02  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,08  190.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,06  195.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,76  200.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,7  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,8  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,66  215.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  8  0  21,78  220.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  9.992  0,007  21,64  220.008  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,62  230.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.12.2023  5.000  0,003  21,6  235.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 11.12.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 21,60 TL - 21,64 TL fiyat aralığından toplam 19.992 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 790.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,53'e ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:07.12.2023 18:10:58  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  7 Aralık 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  



B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  10.000  0,007  23,04  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  22,98  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23,06  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  22,96  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,02  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,08  190.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,06  195.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,76  200.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,7  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,8  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  07.12.2023  5.000  0,003  21,66  215.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 07.12.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 21,66 TL - 21,80 TL fiyat aralığından toplam 20.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 770.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,52'ye ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:29.11.2023 18:12:33  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  29 Kasım 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  10.000  0,007  23,04  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  22,98  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23,06  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  22,96  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,02  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,08  190.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.11.2023  5.000  0,003  23,06  195.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 29.11.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 22,96 TL - 23,10 TL fiyat aralığından toplam 25.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 750.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,50'ye ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 



Gönderim Tarihi:23.11.2023 18:12:14  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  23 Kasım 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  10.000  0,007  23,04  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  22,98  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23,06  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.11.2023  5.000  0,003  23  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 23.11.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 22,98 TL - 23,06 TL fiyat aralığından toplam 25.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 725.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,49'a ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:22.11.2023 18:11:21  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  22 Kasım 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,16  128.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,46  133.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,42  138.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  5.000  0,003  23,36  143.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.11.2023  2.000  0,001  23,3  148.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 22.11.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 23,16 TL - 23,46 TL fiyat aralığından toplam 22.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 700.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,47'ye ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:21.11.2023 18:12:43  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Umrek Raporlaması Hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   



 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  
   

 

06.05.2021 ve 10.01.2022   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Daha önce kamuya duyurulduğu üzere, Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin 
işletme ruhsatına sahip olduğu 2444 ve 1247 ruhsat numaralı Konya'nın Ilgın ilçesindeki maden sahalarındaki kömür kaynağının 
Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonu (UMREK) tarafından yetkilendirilmiş kişiler tarafından UMREK norm 
ve standartlarına uygun olarak tespit edilmesi için yürütülen çalışmalar neticesinde, UMREK (2018) koduna uyumlu olarak 
Güvenli ve Verimli Maden Teknolojileri San. ve Tic. Limited Şirketi tarafından düzenlenen 10 Ocak 2022 tarihli Kömür 
Kaynak Kestirim Raporu'nda özetle, sahalardaki 188 milyon ton kömür kaynağın tamamının "Potansiyel Kategori"de 
sınıflandırıldığı ve maden rezerv kestirim çalışmasına geçebilmek için ilave çalışmalara ihtiyaç olduğu belirtilmişti. 

UMREK 2023 koduna göre "Potansiyel" kategori kaynak sınıflaması  "Mümkün" olarak değiştirilmiş olup, 
bu çerçevede,     "Mümkün" kategoride sınıflandırılmış kömür kaynağının "Belirlenmiş" ve/veya "Ölçülmüş" kömür kaynağı 
kategorisine yükseltilmesi için gerekli çalışmaların yapılarak UMREK (2023) koduna uyumlu olarak raporlanması için Güvenli 
ve Verimli Maden Teknolojileri San. ve Tic. Limited Şirketi ile 21 Kasım 2023 tarihinde sözleşme imzalanmıştır. 
Çalışmaların 2024 yılı Haziran ayına kadar tamamlanması planlanmaktadır.   

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Haber ve Söylentilere İlişkin Açıklama 

Gönderim Tarihi:20.11.2023 09:25:20  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bazı internet sitelerinde ve sosyal medya mecralarında çıkan haberler hk.  

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Haber veya Söylentilere İlişkin Açıklama  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 
Bazı  internet sitelerinde ve sosyal medya mecralarında çıkan ve aşağıda detaylarına yer verilen haberler sebebiyle, II-15.1 sayılı 
Özel Durumlar Tebliği'nin "Haber ve Söylentilerin Doğrulanması" başlıklı 9'uncu maddesine istinaden yapılan açıklamadır:  



 
17 Kasım 2016 tarihinde Siirt ili Şirvan ilçesi Madenköy'de bulunan açık ocak bakır işletmemizde meydana gelen ve alt 
yüklenici firmamızın 16 işçisinin vefatıyla sonuçlanan heyelan sonrasında bilindiği üzere Şirketimiz bakır üretim faaliyeti ile 
ilgili varlıklarını satarak ilgili faaliyetini 2017 yılında sonlandırmıştır. Şirketimiz mevcut durum itibariyle boksit madenciliği ve 
bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim San. ve Tic. A.Ş.'nin yürüttüğü linyit madenciliği alanlarında faaliyet göstermektedir. 

 
Bazı internet sitelerinde ve sosyal medya mecralarında haberlere konu olan dava, Siirt Ağır Ceza Mahkemesi'nde görülen 
ve bakır işletmemizde o tarihte görev yapmakta olan işletme müdürü ve iş güvenliği mühendislerinin de aralarında bulunduğu 
sanıkların yargılandığı ceza davasına ilişkindir. İlgili davada taksirle birden fazla kişinin ölümüne sebebiyet suçundan dolayı 
mahkumiyet kararı verilmiş ise de dava kanun yolları sebebiyle halen derdesttir ve kesinleşmemiştir. İlgili dava sürecinde 
yapılan savunmalar, söz konusu ölümlerin Şirketimizin çalışanlarının veya yöneticilerinin herhangi bir kusurundan dolayı değil 
doğal afet niteliğindeki aşırı yağıştan kaynaklanan ve maden ocağı dışında meydana gelen heyelandan kaynaklandığı 
yönündedir. 

 
Siirt Ağır Ceza Mahkemesi ayrıca, söz konusu iş kazasının meydana geldiği tarihte görevde bulunan ve mevcut durumda dava 
dışı olan Şirketimizin maden planlamasından sorumlu yetkilileri hakkında Şirvan Cumhuriyet Başsavcılığı'na suç duyurusunda 
bulunulmasına karar vermiş olup suç duyurusu halen soruşturma aşamasındadır. Soruşturmada ortaya konacak delillerin 
neticesine göre suç duyurusunun kovuşturma aşamasına geçip geçmeyeceği belli olacak olup henüz başlatılmış bir 
kovuşturma bulunmamaktadır. Şirketimizin hukukçuları, söz konusu açık ocaktaki maden planlamasının ilgili mevzuat ile 
madenin jeolojik ve hidrolojik verilerine uygun olarak ilgili teknik kuruluşlar tarafından maden mühendisliği gereklerine uygun 
olarak hazırlanıp planlandığını ve Şirketimizin ilgili dönemdeki çalışanlarının veya yöneticilerinin bu konuda bir ihmal ya da 
kusurlarının olmadığını savunmaktadır. 

 
Söz konusu ceza davasının ve soruşturmanın Şirketimizin mevcut faaliyetleri üzerinde olumsuz bir 
etkisi bulunmamaktadır.  

 
Bu itibarla, Şirketimiz sermaye piyasası mevzuatı çerçevesinde, kendisi ve bağlı ortaklığı ile ilgili gelişmeleri 
Kamuyu Aydınlatma Platformu (www.kap.org.tr) aracılığıyla kamuya duyurmakta olup, söz konusu yasal sürece ilişkin içsel 
bilgi niteliği taşıyan herhangi bir gelişme olması durumunda sermaye piyasası mevzuatı uyarınca gerekli açıklamalar 
yapılacaktır. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:14.11.2023 16:16:07  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı Ortaklığımızın Elektrik Üretim Lisansı İptal Kararı Dava Süreci hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  

http://www.kap.org.tr/


 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  
   

 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan 
Açıklamanın Tarihi  

   

 

17.05.2022, 6.11.2022, 7.11.2022, 9.11.2022, 22.11.2022, 23.12.2022, 3.01.2023, 
9.01.2023, 13.03.2023, 20.03.2023 ve 25.04.2023  

 

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı?  

   

 

Hayır (No)   

 Bildirim İçeriği  
   

 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin ("Konya Ilgın") 27 Şubat 2013 tarihli ve 49 
yıl süreli elektrik üretim lisansının Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu'nun 27.10.2022 tarih ve 11321-10 sayılı kararı ile iptal 
edilmesine karşı Konya Ilgın'ın Ankara 21. İdare Mahkemesi nezdinde 2023/11 esas numaralı dosya ile açtığı iptal davasına 
ilişkin duruşmanın 12 Aralık 2023 tarihinde gerçekleştirileceği bağlı ortaklığımıza bugün tebliğ edilmiştir. 

Dava sürecinde yaşanacak önemli gelişmeler hakkında gerekli bilgilendirmeler yapılacaktır. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:09.11.2023 18:12:32  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  9 Kasım 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  3.852  0,003  22,48  108.005  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,52  111.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  6.143  0,004  22,78  116.857  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  09.11.2023  5.000  0,003  22,76  123.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 09.11.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 22,48 TL - 22,78 TL fiyat aralığından toplam 19.995 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 678.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,46'ya ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:08.11.2023 18:19:05  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  8 Kasım 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  10.000  0,007  23,08  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,14  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,1  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  5.000  0,003  23,12  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  08.11.2023  3.005  0,002  23,18  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 08.11.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 23,08 TL - 23,18 TL fiyat aralığından toplam 28.005 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 658.005 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,44'e ulaşmıştır. 



Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:07.11.2023 18:23:47  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  Azami Pay Geri Alım Fiyatının 2023 İlk 9 Aylık Finansal Sonuçlarına Göre Güncellenmesi  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 30 
Eylül 2023 tarihli konsolide finansal durum tablosu dikkate alınarak, pay geri alımına ilişkin azami fiyat 1 TL nominal değerli pay için 34,5735 TL 
(Önceki seviye: 34,4978 TL) olarak güncellenmiştir. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:12.10.2023 18:15:33  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  12 Ekim 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 



Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.121  0,001  25,56  70.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  2.879  0,002  25,8  72.121  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.10.2023  5.000  0,003  25,98  75.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 12.10.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 25,56 TL – 25,98 TL fiyat aralığından toplam 10.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 630.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,42'ye ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:11.10.2023 18:17:47  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  11 Ekim 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  27,02  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  9.000  0,006  27,08  50.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  5.000  0,003  26,9  59.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.10.2023  6.000  0,004  26,84  64.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 11.10.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 26,84 TL – 27,08 TL fiyat aralığından toplam 25.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 620.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,42'ye ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Yönetim Kurulu Komiteleri 

Gönderim Tarihi:11.10.2023 18:16:34  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Riskin Erken Saptanması Komitesi Üye Değişikliği hakkında 



İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Yönetim Kurulu Komiteleri  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

19.06.2023   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 Şirketimiz Yönetim Kurulu Üyelerinden Sayın Erdal Yavuz'un görevinden istifası nedeniyle boşalan Riskin Erken Saptanması 
Komitesi üyeliğine, II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği çerçevesinde, icracı olmayan Yönetim Kurulu üyesi olarak Sayın 
Çiğdem Yılmaz'ın atanmasına Yönetim Kurulumuzca karar verilmiştir.  

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:11.10.2023 18:16:19  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Yönetim Kurulu Üyesinin istifası ve yapılan atama hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  



 

Şirketimizde Yönetim Kurulu Üyesi olarak görev yapmakta olan Sayın Erdal Yavuz'un istifası nedeniyle boşalan Yönetim 
Kurulu Üyeliğine, Türk Ticaret Kanunu'nun 363'üncü maddesi doğrultusunda yapılacak ilk Genel Kurul Toplantısında Genel 
Kurulun onayına sunulmak üzere Sayın Çiğdem Yılmaz'ın atanmasına Yönetim Kurulumuzca karar verilmiştir. 

Sayın Çiğdem Yılmaz'ın özgeçmişi ekte yer almaktadır. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:28.09.2023 12:09:43  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı ortaklığımızın sermaye artırım tescili hakkında 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

15.09.2023   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 
15 Eylül 2023 tarihli açıklamamıza istinaden, Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret 
A.Ş.'nin sermayesinin 126.250.000 TL'den 300.000.000 TL'ye yükseltilmesine ilişkin sermaye artırım işlemleri tamamlanmış 
olup, sermaye artırımının tescil edildiğine dair ilan 28.09.2023 tarihli ve 10924 sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde 
yayınlanmıştır. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Yeni İş İlişkisi 



Gönderim Tarihi:26.09.2023 18:13:06  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı ortaklığımız tarafından imzalanan kil satış sözleşmesi hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Yeni İş İlişkisi  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın 
Tarihi  

   

 

04.03.2022-26.11.2021-09.08.2021   

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  
   

 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  

 Yeni İş İlişkisine Başlanan/Başlanacak Kişinin 
Niteliği  

   

 

Müşteri (Customer)   

 Müşterinin/Tedarikçinin Adı Soyadı/Ticaret 
Unvanı  

   

 

HF Penta Madencilik Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi   

 
Varsa Müşterinin/Tedarikçinin Ortaklığın Kamuya 
Açıklanan Son Gelir Tablosundaki Net 
Satışlar/Satılan Mal Maliyeti İçindeki Payı  

   

 

%0,09   

 
Varsa Müşterinin/Tedarikçinin Ortaklığın Kamuya 
Açıklanan Son Bilançosundaki Ticari 
Alacaklar/Borçlar İçindeki Payı  

   

 

-   

 İş İlişkisinin Başlamasının Öngörüldüğü Tarih  
   

 

26/09/2023   
 Varsa Sözleşmenin Önemli Koşulları  

   
 

Ek açıklamalarda belirtilmiştir.   

 Yeni İş İlişkisinin Ortaklık Faaliyetlerine Etkisi  
   

 

Kömür üretim faaliyeti sırasında zaruri olarak üretilen killi malzemelerin, 
Türkiye Kömür İşletmeleri ile olan mevcut rödovans sözleşmesi 
çerçevesinde ilgili rödovans bedelinin ödenmesi suretiyle üretimi ve 
satışı gerçekleştirilerek ilave hasılat yaratılacaktır.  

 

 Açıklamalar  
   

 

  

 

Bağlı ortaklığımız Konya Ilgın Elektrik Üretim San. ve Tic. A.Ş.("Konya Ilgın") rödovans usulüyle işlettiği Konya'nın Ilgın 
ilçesindeki 1247 ruhsat numaralı linyit sahasında kömür üretim faaliyeti sırasında zaruri olarak üretilen kilin HF Penta 
Madencilik Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi'ne ("Alıcı") satışı için bağlı ortaklığımızca sözleşme imzalanmıştır. Söz konusu 
sözleşme 31 Aralık 2023 tarihine kadar geçerli olup, yılsonuna kadar 10 bin ton kil satışı yapılması planlanmaktadır. Sahadaki 
üretim durumuna göre satış miktarı %30 oranında arttırılıp azaltılabilecektir. Kil, Konya Ilgın'ın işlettiği maden sahasında 
Alıcı'ya kamyon üstü teslim edilecek olup, sevk ve nakliye giderleri Alıcı'ya ait olacaktır. 

Kamuoyuna duyurulur. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  



PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:15.09.2023 18:14:42  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı ortaklığımızın sermaye artırımı hakkında 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimiz Yönetim Kurulu'nun 15.09.2023 tarihli kararı ile; 

Şirketimizin sermayesinin tamamına sahip olduğu bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş. ("Konya 
Ilgın")'nin sermayesinin 126.250.000 TL'den 300.000.000 TL'ye yükseltilmesi amacıyla yapılacak sermaye artırımına iştirak 
edilmesine ve artırılan sermaye miktarı olan 173.750.000 TL'nin tamamının Şirketimizin Konya Ilgın'dan olan nakdi 
alacağından karşılanmasına karar verilmiştir. 

Sermaye artırım süreci tamamlandığında ayrıca kamuya duyurulacaktır. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:06.09.2023 18:20:47  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  6 Eylül 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  



Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,5  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  4.366  0,003  24,54  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  634  0  24,44  34.366  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,46  35.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.09.2023  5.000  0,003  24,76  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 06.09.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 24,44 TL – 24,76 TL fiyat aralığından toplam 20.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 595.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,40'a ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 



bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:29.08.2023 18:26:20  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  29 Ağustos 2023 tarihli pay geri alım işlemleri  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,84  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,86  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  10.000  0,007  23,88  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.08.2023  5.000  0,003  23,8  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 
Şirketimizce 29.08.2023 tarihinde Borsa İstanbul'da 1 TL nominal değerli pay başına 23,80 TL – 23,88 TL fiyat aralığından toplam 25.000 TL 
nominal değerli PRKME payları geri alınmıştır. Bu işlemlerle birlikte, önceki pay geri alım programları kapsamında gerçekleştirilen alımlar da dahil 
olmak üzere geri alınan payların toplam nominal değeri 575.000 TL'ye, geri alınan payların sermayeye oranı ise %0,39'a ulaşmıştır. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 



Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

İlişkili Taraf İşlemleri 

Gönderim Tarihi:16.08.2023 21:20:20  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

2023 Yılı Yaygın ve Süreklilik Arz Eden İlişkili Taraf İşlemleri Raporu Sonuç Bölümü 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 İlişkili Taraf İşlemleri  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

1.10.2021, 17.08.2022   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği'nin 10'uncu maddesi hükmü gereğince hazırlanan "2023 
Yılı Yaygın ve Süreklilik Arz Eden İlişkili Taraf İşlemleri Raporu"nun sonuç bölümü aşağıda kamuoyunun bilgisine 
sunulmaktadır. 

Sermaye Piyasası Kurulu'nun  II-17.1 sayılı "Kurumsal Yönetim Tebliği"nin "Yaygın ve Süreklilik Arz Eden İşlemler" başlıklı 
10'uncu maddesi çerçevesinde; Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin 2022 yılında 
gerçekleştirdiği ve 2023 yılında da ilişkili taraflarıyla gerçekleştirmesi öngörülen yaygın ve süreklilik arz eden işlemlerin 
koşulları ve fiyat belirleme yöntemleri değerlendirilmiş ve işlemlerin önceki yıllarla ve emsalleriyle uyumlu ve piyasa 
koşullarına uygun olduğu sonucuna ulaşılmıştır.  

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 



Gönderim Tarihi:16.08.2023 21:20:06  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  Azami Pay Geri Alım Fiyatının 2023 İlk Yarı Finansal Sonuçlarına Göre Güncellenmesi  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Ek Açıklamalar  

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 30 
Haziran 2023 tarihli konsolide finansal durum tablosu dikkate alınarak, pay geri alımına ilişkin azami fiyat 1 TL nominal değerli pay için 34,4978 
TL (Önceki seviye: 28,6721 TL) olarak güncellenmiştir. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:10.07.2023 18:12:28  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Yatırımcı İlişkileri Bölümü Organizasyonu Hakkında 

İlgili 
Şirketler  []  



İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimiz Yatırımcı İlişkileri Bölümü'nün organizasyonuna ilişkin olarak;  
 
II-17.1sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği'nin 11'inci maddesi gereği, aynı maddenin ikinci fıkrasında sayılan nitelikleri haiz olan 
Sn. Ayşe Yıldıran Yüksel'in Yatırımcı İlişkileri Bölüm Yöneticisi olarak görevlendirilmesine ve kendisinin Sermaye Piyasası 
Mevzuatı uyarınca Şirketimiz Kurumsal Yönetim ve Atama Komitesi üyesi olarak atanmasına,  
 
Grubumuzda Finansal Raporlama Müdürü olarak görev yapmakta olan Cihan Arslan'ın da Yatırımcı İlişkileri Bölümü 
bünyesinde görevlendirilmesine  
karar verilmiştir.  
 
Yatırımcı İlişkileri Bölümü Yöneticisi   
Ayşe Yıldıran Yüksel  
Lisans Bilgileri: Sermaye Piyasası Faaliyetleri Düzey 3 Lisansı – Kurumsal Yönetim Derecelendirme Lisansı  
Tel: 0216 531 25 33  
E-posta: yatirimci.iliskileri@cinergroup.com.tr/investor.relations@cinergroup.com.tr  
 
Yatırımcı İlişkileri Bölümü Görevlisi ve Finansal Raporlama Müdürü  
Cihan Arslan  
Lisans Bilgisi: -  
Tel: 0216 531 25 33  
E-posta: yatirimci.iliskileri@cinergroup.com.tr/investor.relations@cinergroup.com.tr  

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Bağımsız Denetim Kuruluşunun Belirlenmesi 

Gönderim Tarihi:22.06.2023 17:49:56  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağımsız Denetim Kuruluşu seçiminin TTSG'de ilanı 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 



Türkçe  

 Bağımsız Denetim Kuruluşunun Belirlenmesi  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

19.06.2023   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  

 Bağımsız Denetim Kuruluşunun Unvanı  
   

 

PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş.  

 

 Hangi Faaliyet Dönemi İçin Seçildiği  
   

 

01.01.2023-31.12.2023   
 Seçildiği Genel Kurul Toplantısı Tarihi  

   
 

19.06.2023   
 Tescil Tarihi  

   
 

22.06.2023   

 Tescile İlişkin Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi Tarih ve 
No.su  

   

 

22.06.2023-10858   

 Açıklamalar  
   

 

  

 Şirketimizin 2022 yılı Olağan Genel Kurul toplantısında karara bağlanan bağımsız denetim kuruluşu seçimi İstanbul Ticaret 
Sicili Müdürlüğü tarafından 22.06.2023 tarihinde tescil edilmiş olup, 22.06.2023 tarihli ve 10858 sayılı Türkiye Ticaret Sicili 
Gazetesi'nde ilan edilmiştir.  

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Genel Kurul İşlemlerine İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:22.06.2023 17:49:43  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  Genel Kurul Tescili  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Genel Kurul Çağrısı  

Genel Kurul Tipi  Olağan Genel Kurul  

Hesap Dönemi Başlangıç Tarihi  01.01.2022  

Hesap Dönemi Bitiş Tarihi  31.12.2022  

Karar Tarihi  18.05.2023  

Genel Kurul Tarihi  19.06.2023  

Genel Kurul Saati  14:00  

GK'na Katılım İçin Pay Sahibi Olunması 
Gereken Son Tarih  18.06.2023  

Ülke  Türkiye  

Şehir  İSTANBUL  

İlçe  ÜSKÜDAR  



Adres  SULTANTEPE MAH. PAŞALİMANI CAD. NO:41 ÜSKÜDAR  
 

Gündem Maddeleri  

1 - Açılış ve toplantı başkanlığının oluşturulması.  

2 - 2022 yılı faaliyet dönemine ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunması ve müzakeresi,  

3 - 2022 yılı hesap dönemine ait Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca hazırlanmış konsolide finansal tablolara ilişkin Bağımsız Denetim Raporu'nun 
özetinin okunması,  

4 - 2022 yılı hesap dönemine ait Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca hazırlanmış konsolide finansal tabloların okunması, müzakeresi ve 
onaylanması,  

5 - Yönetim Kurulu üyelerinin 2022 yılı hesap ve faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri,  

6 - 2022 yılı içinde Yönetim Kurulu üyeleri ve üst düzey yöneticilere yapılan ödemeler hakkında Genel Kurul'a bilgi verilmesi,  

7 - 2022 yılı hesap dönemine ilişkin kar payı dağıtımı konusunda Yönetim Kurulu'nun önerisinin görüşülerek karara bağlanması,  

8 - Yönetim Kurulu üyelerinin seçimi ve görev sürelerinin tespiti,  

9 - Yönetim Kurulu üyelerinin ücretlerinin belirlenmesi,  

10 - Yönetim Kurulu'nca belirlenen "PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş."nin Bağımsız Denetim Kuruluşu olarak 
görevlendirilmesi hususunun Genel Kurul'un onayına sunulması,  

11 - Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca, Şirket tarafından 2022 yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 
2023 yılında halihazırda yapılmış bağışları da kapsayacak şekilde 2023 yılının tamamında yapılacak bağış ve yardımlar için üst sınırın belirlenmesi,  

12 - Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca Şirket'in kendi paylarını geri alabilmesini teminen Yönetim Kurulu'nca hazırlanan Pay Geri Alım 
Programı'nın Genel Kurul'un onayına sunulması ve sona eren bir önceki Pay Geri Alım Programı hakkında bilgi verilmesi,  

13 - Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca, 2022 yılı içinde Şirket'in ve bağlı ortaklığının 3. kişiler lehine vermiş olduğu teminat, rehin, ipotek ve 
kefaletler ile bu kapsamda elde etmiş oldukları gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,  

14 - Şirket'in bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin 2022 faaliyetleri hakkında Genel Kurul'a bilgi verilmesi,  

15 - Yönetim Kurulu üyelerine Türk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396'ncı maddeleri uyarınca izin verilmesi ve Kurumsal Yönetim Tebliği'nin 1.3.6 
sayılı ilkesi kapsamındaki işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi,  

16 - Teklif ve temennilerin görüşülmesi ve kapanış.  

Gündemde Yer Alan Hak Kullanım Süreçleri  

Kar Payı Dağıtım  
 

Genel Kurul Çağrı Dökümanları  

EK: 1  GENEL KURUL DAVET METNİ.pdf - İlan Metni  

EK: 2  BİLGİLENDİRME DOKÜMANI.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokümanı  
 

 

Genel Kurul Sonuçları  

Genel Kurul Yapıldı mı?  Evet  

Genel Kurul Sonuçları  

Şirketimizin 19 Haziran 2023 günü saat 14:00'de Şirket merkez adresi olan Sultantepe Mahallesi 
Paşalimanı Caddesi No:41 Üsküdar/İstanbul adresinde ve EGKS üzerinden elektronik ortamda 
yapılan 2022 yılı Olağan Genel Kurul toplantısında alınan kararlara ilişkin Genel Kurul Toplantı 
Tutanağı ve Hazır Bulunanlar Listesi ile Kar Dağıtım Tablosu ekte sunulmuştur. Ayrıca Olağan 
Genel Kurul Toplantısı ile ilgili bilgi ve dokümanlara www.parkelektrik.com.tr adresindeki Kurumsal 
İnternet Sitemiz'den de ulaşılması mümkündür. 

 

Hak Kullanım Süreçleri İle İlgili Alınan Kararlar  

Kar Payı Dağıtım  Görüşüldü  
 

Genel Kurul Kararları Tescili  

Genel Kurul Kararları Tescil Edildi mi?  Evet  

Tescil Tarihi  22.06.2023  
 

Genel Kurul Sonuç Dökümanları  

EK: 1  2022 OGK HAZIR BULUNANLAR LİSTESİ.pdf - Hazır Bulunanlar Listesi  

EK: 2  2022 OGK TOPLANTI TUTANAĞI.pdf - Tutanak  

EK: 3  KAR DAĞITIM TABLOSU.pdf - Diğer Genel Kurul Sonuç Dokümanı  
 

 

Ek Açıklamalar  

Şirketimizin 19.06.2023 tarihinde yapılan Olağan Genel Kurul Toplantısı İstanbul Ticaret Sicili Müdürlüğü tarafından 22.06.2023 tarihinde tescil 
edilmiştir. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 



tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Kar Payı Dağıtım İşlemlerine İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:20.06.2023 13:52:51  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  Kar dağıtımına ilişkin 19 Haziran 2023 tarihli açıklamaya Genel Kurul kararı ile "Kesinleşen Nakit 
Kar Payı Hak Kullanım Tarihi" bilgisi eklenmiştir.  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Karar Tarihi  18.05.2023  

Konunun Gündemde Yer Aldığı Genel 
Kurul Tarihi  19.06.2023  

Kar Payı Dağıtımı Konusu Görüşüldü mü?  Görüşüldü  

Nakit Kar Payı Ödeme Şekli  Peşin  

Para Birimi  TRY  

Pay Biçiminde Ödeme  Ödenmeyecek  
 

Nakit Kar Payı Ödeme Tutar ve Oranları  

Pay Grup Bilgileri  Ödeme  
1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 
Kar Payı - Brüt(TL)  

1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 

Kar Payı - Brüt(%)  

Stopaj 
Oranı(%)  

1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 
Kar Payı - Net(TL)  

1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 

Kar Payı - Net(%)  

A Grubu, İşlem 
Görmüyor, 
TREPRKT00018  

Peşin  1,1419570  114,1957  10  1,0277613  102,77613  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  Peşin  1,1419570  114,1957  10  1,0277613  102,77613  

 

Kar Payı Ödeme Tarihleri  

Ödeme  Teklif Edilen  
Nakit Kar Payı Hak Kullanım Tarihi (1)  

Kesinleşen  
Nakit Kar Payı Hak Kullanım Tarihi (2)  Ödeme Tarihi (3)  Kayıt Tarihi (4)  

Peşin  03.10.2023  03.10.2023  05.10.2023  04.10.2023  
 

(1) Kar payının şirket tarafından ödeneceği ve payın kar payı hakkı bulunmadan işlem görmeye başlayacağı tarih (teklif edilen).  

(2) Kar payının şirket tarafından ödeneceği ve payın kar payı hakkı bulunmadan işlem görmeye başlayacağı tarih (kesinleşen).  

(3) Payları Borsa‘da işlem gören pay sahiplerinin hesaplarına giriş yapılacağı tarih.  

(4) Borsada işlem gören tipteki payların hak sahiplerinin belirlendiği tarih.  

Pay Olarak Kar Payı Ödeme Tutar ve Oranları  

Pay Grup Bilgileri  Pay Biçiminde Dağıtılacak Kar Payı Tutarı(TL)  Pay Biçiminde Dağıtılacak Kar Payı Oranı(%)  

A Grubu, İşlem Görmüyor, TREPRKT00018  0  0  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  0  0  
 

 

Ek Açıklamalar  

Şirketimizin 18 Mayıs 2023 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında; 

 
Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-14.1 sayılı "Sermaye Piyasasında Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği" uyarınca Türkiye Finansal 
Raporlama Standartları ("TFRS") esas alınarak Şirketimiz yönetimince hazırlanan ve PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali 



Müşavirlik A.Ş. tarafından denetlenen 2022 yıllık hesap dönemine ait konsolide finansal tablolarımız ile vergi mevzuatına ("VUK") uygun olarak 
tutulan yasal kayıtlarımıza göre oluşan mali tablolarımızın incelenmesi neticesinde; 

 
- TFRS esas alınarak hazırlanan konsolide finansal tablolarımızda sermaye piyasası mevzuatına uygun olarak hazırlanmış olan aşağıda yer alan kar 
dağıtım tablosu doğrultusunda 426.466.914 TL tutarında net dağıtılabilir dönem karı bulunduğu ve 

 
- VUK mali tablolarımızda ise 190.249.196,16 TL tutarında net dağıtılabilir dönem karı olduğu 

tespit edilmiştir. 

 
Sermaye piyasası mevzuatı, esas sözleşmemizin kâr dağıtımına ilişkin maddeleri ve Kâr Dağıtım Politikamız çerçevesinde; 2022 yıllık hesap 
dönemine ait net dağıtılabilir dönem karından karşılanmak üzere, 

 
-7.443.362,15 TL'si birinci kar payı ve 162.556.637,85 TL'si ikinci kar payı olmak üzere ortaklara toplam 170.000.000 TL brüt kar payının nakden 
dağıtılması suretiyle, tam mükellef kurumlar ile Türkiye'de bir işyeri veya daimi temsilci aracılığı ile kar payı elde eden dar mükellef kurum 
ortaklarımıza; kar payı dağıtımına başlandığı tarihte "küsurat" konusunda geçerli olan, Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. kurallarına uymak suretiyle, 
1,00 TL nominal değerli pay için %114,1957 oranında ve 1,141957 TL brüt=net nakit kar payı; diğer hissedarlarımıza ise 1,00 TL nominal değerli 
pay için %114,1957 oranında ve 1,141957 TL brüt; %102,77613 oranında ve 1,0277613 TL net nakit kar payı ödenmesi, 

 
-Kar payı ödeme tarihinin 3 Ekim 2023 Salı günü olarak belirlenmesi, 

 
-Dağıtılan kar payı kaynaklı olarak Türk Ticaret Kanunu'nun 519'uncu maddesinin ikinci fıkrasının (c) bendi uyarınca toplam 16.255.663,79 TL'nin 
genel kanuni yedek akçe olarak ayrılması ve 

 
-Şirketimizin hem TFRS hem de vergi mevzuatı uyarınca hazırlanmış olan finansal tablolarında yer alan kalan net dönem karlarının tamamının 
"geçmiş yıllar karları" hesabına aktarılması hususlarının 

 
Şirketimizin 2022 hesap dönemine ait Olağan Genel Kurul toplantısında Genel Kurul'un onayına sunulmasına karar verilmiştir. 

Şirketimizin 19 Haziran 2023 tarihli Olağan Genel Kurul toplantısında Yönetim Kurulu'nun önerisi doğrultusunda toplam brüt 170.000.000 TL brüt 
kar payının nakden dağıtılmasına , kar payı ödeme tarihinin 3 Ekim 2023 olarak belirlenmesine ve Şirket'in hem TFRS hem de vergi mevzuatı 
uyarınca hazırlanmış olan finansal tablolarında yer alan kalan net dönem kârlarının tamamının "geçmiş yıllar kârları" hesabına aktarılmasına karar 
verilmiştir.  

Eklenen Dökümanlar  

EK: 1  KAR DAĞITIM TABLOSU.pdf  
 

 

KAR PAYI DAĞITIM TABLOSU  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 01.01.2022/31.12.2022 Dönemi Kâr Payı Dağıtım Tablosu (TL)  

1. Ödenmiş/Çıkarılmış Sermaye  148.867.243  

2. Genel Kanuni Yedek Akçe (Yasal 
Kayıtlara Göre)  58.466.050  

Esas sözleşme uyarınca kâr dağıtımında 
imtiyaz var ise söz konusu imtiyaza ilişkin 
bilgi  

Bulunmamaktadır  

 

*  SPK'ya Göre  Yasal Kayıtlara (YK) Göre  

3. Dönem Kârı  523.612.831  252.067.217,44  

4. Vergiler ( - )  97.181.014  61.818.021,28  

5. Net Dönem Kârı  426.431.817  190.249.196,16  

6. Geçmiş Yıllar Zararları ( - )  0  0  

7. Genel Kanuni Yedek Akçe ( - )  0  0  

8. Net Dağıtılabilir Dönem Karı  426.431.817  190.249.196,16  

Yıl İçinde Dağıtılan Kar Payı Avansı (-)  0  0  

Kar Payı Avansı Düşülmüş Net Dağıtılabilir Dönem Karı/Zararı  426.431.817  190.249.196,16  

9. Yıl İçinde Yapılan Bağışlar ( + )  35.097  0  



10. Bağışlar Eklenmiş Net Dağıtılabilir Dönem Karı  426.466.914  190.249.196,16  

11. Ortaklara Birinci Kâr Payı  7.443.362,15  7.443.362,15  

* Nakit  7.443.362,15  7.443.362,15  

* Bedelsiz  0  0  

12. İmtiyazlı Pay Sahiplerine Dağıtılan Kâr Payı  0  0  

13. Dağıtılan Diğer Kâr Payı  0  0  

* Çalışanlara  0  0  

* Yönetim Kurulu Üyelerine  0  0  

* Pay Sahibi Dışındaki Kişilere  0  0  

14. İntifa Senedi Sahiplerine Dağıtılan Kâr Payı  0  0  

15. Ortaklara İkinci Kâr Payı  162.556.637,85  162.556.637,85  

16. Genel Kanuni Yedek Akçe  16.255.663,79  16.255.663,79  

17. Statü Yedekleri  0  0  

18. Özel Yedekler  0  0  

19. Olağanüstü Yedek  240.211.250,22  3.993.532,38  

20. Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar  0  0  
 

Kar Payı Oranları Tablosu  

Pay 
Grubu  

TOPLAM 
DAĞITILAN KAR 

PAYI - NAKİT (TL) - 
NET  

TOPLAM 
DAĞITILAN KAR 
PAYI - BEDELSİZ 

(TL)  

TOPLAM DAĞITILAN 
KAR PAYI / NET 

DAĞITILABİLİR DÖNEM 
KARI (%)  

1 TL NOMİNAL 
DEĞERLİ PAYA İSABET 

EDEN KAR PAYI - 
TUTARI(TL) - NET  

1 TL NOMİNAL 
DEĞERLİ PAYA 

İSABET EDEN KAR 
PAYI - ORANI(%) - 

NET  

A Grubu  18.798.644,99  0  4,41  1,0277613  102,77613  

B Grubu  134.201.355,01  0  31,47  1,0277613  102,77613  

TOPLAM  153.000.000  0  35,88  1,0277613  102,77613  
 

Kar Payı Dağıtım Tablosu Açıklamaları  

1) 2022 yıllık hesap dönemine ait finansal tabloların bağımsız denetiminin tamamlanması sonrasında vergi mevzuatında yer alan düzenlemeler 
uyarınca 2022 yılına ait kurumlar vergisi beyannamesi verilirken oluşan ek vergi ve indirimler dikkate alınmıştır. 

2) Yasal kayıtlarda yer alan net dönem karından geçmiş yıllar zararlarının düşülmesi suretiyle bulunan matrahın %5'i olarak hesaplanan genel 
kanuni yedek akçe tutarının TTK'nın 519'uncu maddesinin birinci fıkrasında belirlenen sınırı aşması nedeniyle ilave genel kanuni yedek akçe 
ayrılmamıştır. 

3) Tam mükellef kurum ortaklar ile Türkiye'de bir işyeri veya daimi temsilcisi aracılığıyla kar payı elde eden dar mükellef kurum ortaklara yapılan 
nakit kar payı ödemeleri dışında diğer ortaklara yapılan nakit kar payı ödemeleri üzerinden (%10) nispetinde gelir vergisi kesintisi yapılacaktır. 
Yukarıda tabloda yer verilen net dağıtılacak kar payı hesaplanırken tüm ortakların %10 oranında stopaja tabi olacağı varsayılmıştır. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Yönetim Kurulu Komiteleri 

Gönderim Tarihi:19.06.2023 19:07:43  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Yönetim Kurulu bünyesindeki komiteler hk. 



İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Yönetim Kurulu Komiteleri  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimizin 19 Haziran 2023 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında; 

1) Şirketimizin 19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılı hesap dönemine ilişkin olağan Genel Kurul toplantısında 
gerçekleştirilen Yönetim Kurulu üye seçimleri doğrultusunda Sermaye Piyasası Kurulu'nun (SPK) II-17.1 sayılı Kurumsal 
Yönetim Tebliği çerçevesinde Yönetim Kurulu bünyesinde yer alan komitelerin üyelerinin yeniden belirlenmesine ve bu 
bağlamda;  

2) II-17.1 sayılı "Kurumsal Yönetim Tebliği" ve Kurumsal Yönetim ve Atama Komitesi Görev ve Çalışma Esasları 
çerçevesinde  

  i) Kurumsal Yönetim ve Atama Komitesi'nin 3 üyeden oluşmasına,  

  ii) Kurumsal Yönetim ve Atama Komitesi başkanlığına Bağımsız Yönetim Kurulu üyesi Dilek EMİL'in, Kurumsal Yönetim ve 
Atama Komitesi üyeliklerine diğer Bağımsız Yönetim Kurulu üyesi Cemal TÜFEKÇİ ile II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim 
Tebliği'nin 11. maddesi çerçevesinde Yatırımcı İlişkileri Bölümü Yöneticisi olan Tolga BÜYÜKDİKBAŞ'ın atanmalarına,  

3) II-17.1 sayılı "Kurumsal Yönetim Tebliği" ve Riskin Erken Saptanması Komitesi Görev ve Çalışma Esasları çerçevesinde; 

  i) Riskin Erken Saptanması Komitesi'nin 2 üyeden oluşmasına,  

 ii) Riskin Erken Saptanması Komite başkanlığına Bağımsız Yönetim Kurulu üyesi Galip TAŞDEMİR'in, Riskin Erken 
Saptanması Komite üyeliğine icracı olmayan Yönetim Kurulu üyesi Erdal YAVUZ'un atanmalarına,  

4) II-17.1 sayılı "Kurumsal Yönetim Tebliği" ve Denetimden Sorumlu Komite Görev ve Çalışma Esasları çerçevesinde;  

  i) Denetimden Sorumlu Komite'nin 3 üyeden oluşmasına,  

 ii) Denetimden Sorumlu Komite başkanlığına bağımsız Yönetim Kurulu üyesi Galip TAŞDEMİR'in,  Denetimden Sorumlu 
Komite üyeliklerine diğer bağımsız Yönetim Kurulu üyeleri Dilek EMİL ve Cemal TÜFEKÇİ'nin atanmalarına,  

5) Aday Gösterme Komitesi ve Ücret Komitesinin görevlerinin Kurumsal Yönetim ve Atama Komitesi tarafından yerine 
getirilmesine ve ayrıca Aday Gösterme Komitesi ve Ücret Komitesi oluşturulmamasına 

Oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 



Gönderim Tarihi:19.06.2023 19:07:29  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Yönetim Kurulu Görev Dağılımı Hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimizin 19 Haziran 2023 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında; 19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen Olağan Genel 
Kurul toplantısında 2023 yılı faaliyetlerinin görüşüleceği olağan genel kurul toplantısına kadar 1 yıl süreyle görev yapmak 
üzere seçilen Yönetim Kurulu üyeleri arasında aşağıda belirtilen şekilde görev dağılımı yapılmasına karar verilmiştir. 

 

Ad-Soyad Görev 

Gürsel USTA Yönetim Kurulu Başkanı  

Erdal YAVUZ Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

Orhan YÜKSEL Yönetim Kurulu Üyesi 

Selçuk YEŞİLTAŞ Yönetim Kurulu Üyesi  

Cevdet ÖZÇEVİK Yönetim Kurulu Üyesi  

Özkan GÖKMEN Yönetim Kurulu Üyesi 

Galip TAŞDEMİR Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi  

Dilek EMİL Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi  

Cemal TÜFEKÇİ Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Bağımsız Denetim Kuruluşunun Belirlenmesi 

Gönderim Tarihi:19.06.2023 19:07:14  



Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Yönetim Kurulu'nun 2023 yılı için Bağımsız Denetim Kuruluşu önerisi Genel Kurul 
tarafından onaylanmıştır. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Bağımsız Denetim Kuruluşunun Belirlenmesi  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

18.05.2023   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  

 Bağımsız Denetim Kuruluşunun Unvanı  
   

 

PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş.  

 

 Hangi Faaliyet Dönemi İçin Seçildiği  
   

 

01.01.2023 - 31.12.2023   
 Seçildiği Genel Kurul Toplantısı Tarihi  

   
 

19.06.2023   
 Tescil Tarihi  

   
 

-   

 Tescile İlişkin Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi Tarih ve 
No.su  

   

 

-   

 Açıklamalar  
   

 

  

 19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen Olağan Genel Kurul toplantısında  Şirketimizin 2023 yılı hesap 
dönemindeki konsolide finansal raporlarının denetlenmesi ile mevzuattaki ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri 
yürütmek üzere Yönetim Kurulu'nun belirlediği bağımsız denetim kuruluşu Genel Kurulca onaylanmıştır. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:19.06.2023 19:07:01  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  Şirket Yönetim Kurulunca hazırlanan Pay Geri Alım Programı Genel Kurulca kabul edildi.  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  



Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  18.05.2023  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 3 yıldır.  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  411.000.000  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  19.06.2023  19.06.2026  14.886.724,3  10  
 

Ek Açıklamalar  

Şirketimizin 18 Mayıs 2023 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında; 

Şirketimizin Borsa İstanbul A.Ş.'de işlem gören kendi paylarını geri alabilmesini teminen ekte yer alan "Pay Geri Alım Programı"nın onaylanarak 
Yönetim Kurulu'na yetki verilmesi hususunun Şirketimizin yapacağı 2022 hesap dönemine ait Olağan Genel Kurul toplantısında Genel Kurul'un 
onayına sunulmasına karar verilmiştir. 

19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilen 2022 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında Pay Geri Alım Programı onaylanmıştır. Kamuya en 
son açıklanan 31 Mart 2023 tarihli konsolide finansal durum tablosu dikkate alındığında, 2023 yılının ilk 6 aylık finansal sonuçları kamuya 
açıklanana kadar pay geri alımına ilişkin azami fiyat 1 TL nominal değerli pay için 28,6721 TL olarak belirlenmiştir. 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Kar Payı Dağıtım İşlemlerine İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:19.06.2023 19:06:45  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  Şirket Yönetim Kurulunun 2022 yılı hesap dönemine ilişkin kar payı dağıtılması yönündeki önerisi 
Genel Kurul'ca aynen kabul edildi.  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Karar Tarihi  18.05.2023  

Konunun Gündemde Yer Aldığı Genel 
Kurul Tarihi  19.06.2023  

Nakit Kar Payı Ödeme Şekli  Peşin  



Para Birimi  TRY  

Pay Biçiminde Ödeme  Ödenmeyecek  
 

Nakit Kar Payı Ödeme Tutar ve Oranları  

Pay Grup Bilgileri  Ödeme  
1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 
Kar Payı - Brüt(TL)  

1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 

Kar Payı - Brüt(%)  

Stopaj 
Oranı(%)  

1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 
Kar Payı - Net(TL)  

1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 

Kar Payı - Net(%)  

A Grubu, İşlem 
Görmüyor, 
TREPRKT00018  

Peşin  1,1419570  114,1957  10  1,0277613  102,77613  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  Peşin  1,1419570  114,1957  10  1,0277613  102,77613  

 

Kar Payı Ödeme Tarihleri  

Ödeme  Teklif Edilen  
Nakit Kar Payı Hak Kullanım Tarihi (1)  

Kesinleşen  
Nakit Kar Payı Hak Kullanım Tarihi (2)  Ödeme Tarihi (3)  Kayıt Tarihi (4)  

Peşin  03.10.2023   05.10.2023  04.10.2023  
 

(1) Kar payının şirket tarafından ödeneceği ve payın kar payı hakkı bulunmadan işlem görmeye başlayacağı tarih (teklif edilen).  

(2) Kar payının şirket tarafından ödeneceği ve payın kar payı hakkı bulunmadan işlem görmeye başlayacağı tarih (kesinleşen).  

(3) Payları Borsa‘da işlem gören pay sahiplerinin hesaplarına giriş yapılacağı tarih.  

(4) Borsada işlem gören tipteki payların hak sahiplerinin belirlendiği tarih.  

Pay Olarak Kar Payı Ödeme Tutar ve Oranları  

Pay Grup Bilgileri  Pay Biçiminde Dağıtılacak Kar Payı Tutarı(TL)  Pay Biçiminde Dağıtılacak Kar Payı Oranı(%)  

A Grubu, İşlem Görmüyor, TREPRKT00018  0  0  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  0  0  
 

 

Ek Açıklamalar  

Şirketimizin 18 Mayıs 2023 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında; 

 
Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-14.1 sayılı "Sermaye Piyasasında Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği" uyarınca Türkiye Finansal 
Raporlama Standartları ("TFRS") esas alınarak Şirketimiz yönetimince hazırlanan ve PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş. tarafından denetlenen 2022 yıllık hesap dönemine ait konsolide finansal tablolarımız ile vergi mevzuatına ("VUK") uygun olarak 
tutulan yasal kayıtlarımıza göre oluşan mali tablolarımızın incelenmesi neticesinde; 

 
- TFRS esas alınarak hazırlanan konsolide finansal tablolarımızda sermaye piyasası mevzuatına uygun olarak hazırlanmış olan aşağıda yer alan kar 
dağıtım tablosu doğrultusunda 426.466.914 TL tutarında net dağıtılabilir dönem karı bulunduğu ve 

 
- VUK mali tablolarımızda ise 190.249.196,16 TL tutarında net dağıtılabilir dönem karı olduğu 

tespit edilmiştir. 

 
Sermaye piyasası mevzuatı, esas sözleşmemizin kâr dağıtımına ilişkin maddeleri ve Kâr Dağıtım Politikamız çerçevesinde; 2022 yıllık hesap 
dönemine ait net dağıtılabilir dönem karından karşılanmak üzere, 

 
-7.443.362,15 TL'si birinci kar payı ve 162.556.637,85 TL'si ikinci kar payı olmak üzere ortaklara toplam 170.000.000 TL brüt kar payının nakden 
dağıtılması suretiyle, tam mükellef kurumlar ile Türkiye'de bir işyeri veya daimi temsilci aracılığı ile kar payı elde eden dar mükellef kurum 
ortaklarımıza; kar payı dağıtımına başlandığı tarihte "küsurat" konusunda geçerli olan, Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. kurallarına uymak suretiyle, 
1,00 TL nominal değerli pay için %114,1957 oranında ve 1,141957 TL brüt=net nakit kar payı; diğer hissedarlarımıza ise 1,00 TL nominal değerli 
pay için %114,1957 oranında ve 1,141957 TL brüt; %102,77613 oranında ve 1,0277613 TL net nakit kar payı ödenmesi, 

 
-Kar payı ödeme tarihinin 3 Ekim 2023 Salı günü olarak belirlenmesi, 

 
-Dağıtılan kar payı kaynaklı olarak Türk Ticaret Kanunu'nun 519'uncu maddesinin ikinci fıkrasının (c) bendi uyarınca toplam 16.255.663,79 TL'nin 
genel kanuni yedek akçe olarak ayrılması ve 



 
-Şirketimizin hem TFRS hem de vergi mevzuatı uyarınca hazırlanmış olan finansal tablolarında yer alan kalan net dönem karlarının tamamının 
"geçmiş yıllar karları" hesabına aktarılması hususlarının 

 
Şirketimizin 2022 hesap dönemine ait Olağan Genel Kurul toplantısında Genel Kurul'un onayına sunulmasına karar verilmiştir. 

Şirketimizin 19 Haziran 2023 tarihli Olağan Genel Kurul toplantısında Yönetim Kurulu'nun önerisi doğrultusunda toplam brüt 170.000.000 TL brüt 
kar payının nakden dağıtılmasına , kar payı ödeme tarihinin 3 Ekim 2023 olarak belirlenmesine ve Şirket'in hem TFRS hem de vergi mevzuatı 
uyarınca hazırlanmış olan finansal tablolarında yer alan kalan net dönem kârlarının tamamının "geçmiş yıllar kârları" hesabına aktarılmasına karar 
verilmiştir.  

Eklenen Dökümanlar  

EK: 1  KAR DAĞITIM TABLOSU.pdf  
 

 

KAR PAYI DAĞITIM TABLOSU  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 01.01.2022/31.12.2022 Dönemi Kâr Payı Dağıtım Tablosu (TL)  

1. Ödenmiş/Çıkarılmış Sermaye  148.867.243  

2. Genel Kanuni Yedek Akçe (Yasal 
Kayıtlara Göre)  58.466.050  

Esas sözleşme uyarınca kâr dağıtımında 
imtiyaz var ise söz konusu imtiyaza ilişkin 
bilgi  

Bulunmamaktadır  

 

*  SPK'ya Göre  Yasal Kayıtlara (YK) Göre  

3. Dönem Kârı  523.612.831  252.067.217,44  

4. Vergiler ( - )  97.181.014  61.818.021,28  

5. Net Dönem Kârı  426.431.817  190.249.196,16  

6. Geçmiş Yıllar Zararları ( - )  0  0  

7. Genel Kanuni Yedek Akçe ( - )  0  0  

8. Net Dağıtılabilir Dönem Karı  426.431.817  190.249.196,16  

Yıl İçinde Dağıtılan Kar Payı Avansı (-)  0  0  

Kar Payı Avansı Düşülmüş Net Dağıtılabilir Dönem Karı/Zararı  426.431.817  190.249.196,16  

9. Yıl İçinde Yapılan Bağışlar ( + )  35.097  0  

10. Bağışlar Eklenmiş Net Dağıtılabilir Dönem Karı  426.466.914  190.249.196,16  

11. Ortaklara Birinci Kâr Payı  7.443.362,15  7.443.362,15  

* Nakit  7.443.362,15  7.443.362,15  

* Bedelsiz  0  0  

12. İmtiyazlı Pay Sahiplerine Dağıtılan Kâr Payı  0  0  

13. Dağıtılan Diğer Kâr Payı  0  0  

* Çalışanlara  0  0  

* Yönetim Kurulu Üyelerine  0  0  

* Pay Sahibi Dışındaki Kişilere  0  0  

14. İntifa Senedi Sahiplerine Dağıtılan Kâr Payı  0  0  

15. Ortaklara İkinci Kâr Payı  162.556.637,85  162.556.637,85  

16. Genel Kanuni Yedek Akçe  16.255.663,79  16.255.663,79  

17. Statü Yedekleri  0  0  

18. Özel Yedekler  0  0  

19. Olağanüstü Yedek  240.211.250,22  3.993.532,38  

20. Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar  0  0  
 

Kar Payı Oranları Tablosu  

Pay 
Grubu  

TOPLAM 
DAĞITILAN KAR 

PAYI - NAKİT (TL) - 
NET  

TOPLAM 
DAĞITILAN KAR 
PAYI - BEDELSİZ 

(TL)  

TOPLAM DAĞITILAN 
KAR PAYI / NET 

DAĞITILABİLİR DÖNEM 
KARI (%)  

1 TL NOMİNAL 
DEĞERLİ PAYA İSABET 

EDEN KAR PAYI - 
TUTARI(TL) - NET  

1 TL NOMİNAL 
DEĞERLİ PAYA 

İSABET EDEN KAR 
PAYI - ORANI(%) - 

NET  

A Grubu  18.798.644,99  0  4,41  1,0277613  102,77613  

B Grubu  134.201.355,01  0  31,47  1,0277613  102,77613  



TOPLAM  153.000.000  0  35,88  1,0277613  102,77613  
 

Kar Payı Dağıtım Tablosu Açıklamaları  

1) 2022 yıllık hesap dönemine ait finansal tabloların bağımsız denetiminin tamamlanması sonrasında vergi mevzuatında yer alan düzenlemeler 
uyarınca 2022 yılına ait kurumlar vergisi beyannamesi verilirken oluşan ek vergi ve indirimler dikkate alınmıştır. 

2) Yasal kayıtlarda yer alan net dönem karından geçmiş yıllar zararlarının düşülmesi suretiyle bulunan matrahın %5'i olarak hesaplanan genel 
kanuni yedek akçe tutarının TTK'nın 519'uncu maddesinin birinci fıkrasında belirlenen sınırı aşması nedeniyle ilave genel kanuni yedek akçe 
ayrılmamıştır. 

3) Tam mükellef kurum ortaklar ile Türkiye'de bir işyeri veya daimi temsilcisi aracılığıyla kar payı elde eden dar mükellef kurum ortaklara yapılan 
nakit kar payı ödemeleri dışında diğer ortaklara yapılan nakit kar payı ödemeleri üzerinden (%10) nispetinde gelir vergisi kesintisi yapılacaktır. 
Yukarıda tabloda yer verilen net dağıtılacak kar payı hesaplanırken tüm ortakların %10 oranında stopaja tabi olacağı varsayılmıştır. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Genel Kurul İşlemlerine İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:19.06.2023 18:58:02  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  2022 yılı faaliyetlerine ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısı Şirket merkezinde yapılmıştır.  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Genel Kurul Çağrısı  

Genel Kurul Tipi  Olağan Genel Kurul  

Hesap Dönemi Başlangıç Tarihi  01.01.2022  

Hesap Dönemi Bitiş Tarihi  31.12.2022  

Karar Tarihi  18.05.2023  

Genel Kurul Tarihi  19.06.2023  

Genel Kurul Saati  14:00  

GK'na Katılım İçin Pay Sahibi Olunması 
Gereken Son Tarih  18.06.2023  

Ülke  Türkiye  

Şehir  İSTANBUL  

İlçe  ÜSKÜDAR  

Adres  SULTANTEPE MAH. PAŞALİMANI CAD. NO:41 ÜSKÜDAR  
 

Gündem Maddeleri  

1 - Açılış ve toplantı başkanlığının oluşturulması.  

2 - 2022 yılı faaliyet dönemine ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunması ve müzakeresi,  

3 - 2022 yılı hesap dönemine ait Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca hazırlanmış konsolide finansal tablolara ilişkin Bağımsız Denetim Raporu'nun 
özetinin okunması,  

4 - 2022 yılı hesap dönemine ait Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca hazırlanmış konsolide finansal tabloların okunması, müzakeresi ve 
onaylanması,  

5 - Yönetim Kurulu üyelerinin 2022 yılı hesap ve faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri,  

6 - 2022 yılı içinde Yönetim Kurulu üyeleri ve üst düzey yöneticilere yapılan ödemeler hakkında Genel Kurul'a bilgi verilmesi,  



7 - 2022 yılı hesap dönemine ilişkin kar payı dağıtımı konusunda Yönetim Kurulu'nun önerisinin görüşülerek karara bağlanması,  

8 - Yönetim Kurulu üyelerinin seçimi ve görev sürelerinin tespiti,  

9 - Yönetim Kurulu üyelerinin ücretlerinin belirlenmesi,  

10 - Yönetim Kurulu'nca belirlenen "PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş."nin Bağımsız Denetim Kuruluşu olarak 
görevlendirilmesi hususunun Genel Kurul'un onayına sunulması,  

11 - Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca, Şirket tarafından 2022 yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 
2023 yılında halihazırda yapılmış bağışları da kapsayacak şekilde 2023 yılının tamamında yapılacak bağış ve yardımlar için üst sınırın belirlenmesi,  

12 - Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca Şirket'in kendi paylarını geri alabilmesini teminen Yönetim Kurulu'nca hazırlanan Pay Geri Alım 
Programı'nın Genel Kurul'un onayına sunulması ve sona eren bir önceki Pay Geri Alım Programı hakkında bilgi verilmesi,  

13 - Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca, 2022 yılı içinde Şirket'in ve bağlı ortaklığının 3. kişiler lehine vermiş olduğu teminat, rehin, ipotek ve 
kefaletler ile bu kapsamda elde etmiş oldukları gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,  

14 - Şirket'in bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin 2022 faaliyetleri hakkında Genel Kurul'a bilgi verilmesi,  

15 - Yönetim Kurulu üyelerine Türk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396'ncı maddeleri uyarınca izin verilmesi ve Kurumsal Yönetim Tebliği'nin 1.3.6 
sayılı ilkesi kapsamındaki işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi,  

16 - Teklif ve temennilerin görüşülmesi ve kapanış.  

Gündemde Yer Alan Hak Kullanım Süreçleri  

Kar Payı Dağıtım  
 

Genel Kurul Çağrı Dökümanları  

EK: 1  GENEL KURUL DAVET METNİ.pdf - İlan Metni  

EK: 2  BİLGİLENDİRME DOKÜMANI.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokümanı  
 

 

Genel Kurul Sonuçları  

Genel Kurul Yapıldı mı?  Evet  

Genel Kurul Sonuçları  

Şirketimizin 19 Haziran 2023 günü saat 14:00'de Şirket merkez adresi olan Sultantepe Mahallesi 
Paşalimanı Caddesi No:41 Üsküdar/İstanbul adresinde ve EGKS üzerinden elektronik ortamda 
yapılan 2022 yılı Olağan Genel Kurul toplantısında alınan kararlara ilişkin Genel Kurul Toplantı 
Tutanağı ve Hazır Bulunanlar Listesi ile Kar Dağıtım Tablosu ekte sunulmuştur. Ayrıca Olağan 
Genel Kurul Toplantısı ile ilgili bilgi ve dokümanlara www.parkelektrik.com.tr adresindeki Kurumsal 
İnternet Sitemiz'den de ulaşılması mümkündür. 

 

Hak Kullanım Süreçleri İle İlgili Alınan Kararlar  

Kar Payı Dağıtım  Görüşüldü  
 

Genel Kurul Sonuç Dökümanları  

EK: 1  2022 OGK HAZIR BULUNANLAR LİSTESİ.pdf - Hazır Bulunanlar Listesi  

EK: 2  2022 OGK TOPLANTI TUTANAĞI.pdf - Tutanak  

EK: 3  KAR DAĞITIM TABLOSU.pdf - Diğer Genel Kurul Sonuç Dokümanı  
 

 

Ek Açıklamalar  

2022 faaliyet yılına ait Olağan Genel Kurul toplantısı 19 Haziran 2023 Pazartesi günü saat 14:00'da, Sultantepe Mah. Paşalimanı Caddesi No:41 
Üsküdar/İstanbul adresindeki Şirketimiz merkezinde gerçekleştirilecektir. Gündemi ve vekalet formunu içeren Genel Kurul Davet Metni ve gündem 
maddelerine ilişkin açıklamalar ile Sermaye Piyasası Kurulu'nun Kurumsal Yönetim İlkeleri uyarınca yapılması gerekli açıklamaları içeren Genel 
Kurul Bilgilendirme Dokümanı ekte yer almaktadır. Genel Kurula elektronik katılım konusunda https://egk.mkk.com.tr/egkweb/Egitim.jsp 
adresinden gerekli bilgiler temin edilebilir. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Kurumsal Yönetim İlkelerine Uyum Derecelendirmesi 

Gönderim Tarihi:06.06.2023 15:42:26  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  



Periyot:  

Özet Bilgi 

Kurumsal Yönetim Derecelendirmesi Dönem Revizyonu hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Kurumsal Yönetim İlkelerine 
Uyum Derecelendirmesi  

   

 

  

 Bildirim İçeriği  
   

 

  

 Yapılan Açıklama Güncelleme 
mi?  

   

 

Evet (Yes)   

 Yapılan Açıklama Düzeltme 
mi?  

   

 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce 
Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   

 

04.06.2021 ve 06.06.2022   

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş 
Bir Açıklama mı?  

   

 

Hayır (No)   

 Derecelendirme Kuruluşu 
Unvanı  

   

 

Saha Kurumsal Yönetim ve 
Kredi Derecelendirme 
Hizmetleri A.Ş.  

 

 Sözleşme Geçerlilik Başlangıç 
Tarihi  

   

 

14/12/2022   

 Sözleşme Geçerlilik Bitiş 
Tarihi  

   

 

14/12/2023   

 Not Geçerlilik Başlangıç Tarihi  
   

 

06/06/2023   
 Açıklama  

   
 

  

 

Türkiye'de Kurumsal Yönetim İlkelerine uyum derecelendirmesi 
yapmak üzere Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) 
tarafından yetkilendirilmiş SAHA Kurumsal Yönetim ve Kredi 
Derecelendirme Hizmetleri A.Ş. tarafından yapılan dönemsel 
revizyon çalışması sonucunda, Şirketimizin Kurumsal Yönetim 
Derecelendirme notu, 06.06.2023 tarihi itibarıyla 91,31 (9,13) 
olarak teyit edilmiştir. 

 
Derecelendirme notu, SPK mevzuatı çerçevesinde farklı şekilde 
ağırlıklandırılmış dört ana başlık (Pay Sahipleri, Kamuyu 
Aydınlatma ve Şeffaflık, Menfaat Sahipleri, Yönetim Kurulu) 
altında yapılan değerlendirme sonucu belirlenmiştir. Kurumsal 
Yönetim Derecelendirme Notumuzun ana başlıklar itibarıyla 
dağılımına aşağıda yer verilmektedir. 

 
Kurumsal Yönetim Derecelendirmesine ilişkin SAHA Kurumsal 
Yönetim ve Kredi Derecelendirme Hizmetleri A.Ş.'nin hazırlamış 
olduğu dönem revizyonu raporu ekte sunulmaktadır. İlgili rapor 
ayrıca Şirketimizin www.parkelektrik.com.tr adresindeki internet 
sitesinde yayınlanacaktır. 

 

 Pay 
Sahipleri  

Kamuyu 
Aydınlatma 
ve Şeffaflık  

Menfaat 
Sahipleri  

Yönetim 
Kurulu  

Kurumsal Yönetim 
İlkelerine Uyum 
Derecelendirme 

Notu  



 Kurumsal Yönetim Uyum 
Derecelendirme Notu  

   

 

      

 Ağırlık  
   

 

% 25  % 25  % 15  % 35  % 100   
 Alınan Not  

   
 

89,04  97,99  85,55  90,64  91,31   

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:02.06.2023 18:16:30  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  Geri Alım Programının Sona Ermesi  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  05.05.2021  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 2 yıldır  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  169.053.641,2  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  02.06.2021  02.06.2023  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.07.2021  5.000  0,003  4,67  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,33  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,3  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,17  15.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,26  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,12  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  7.500  0,005  6,14  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  2.500  0,002  6,04  37.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  5.000  0,003  6,1  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  7.500  0,005  6,1  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  7.500  0,005  6,11  52.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  5.000  0,003  6,2  60.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  7.500  0,005  6,27  65.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  7.500  0,005  6,23  72.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  5.000  0,003  6,2  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  5.000  0,003  6,22  85.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,32  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,36  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,37  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,38  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,39  110.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.05.2022  5.000  0,003  6,47  115.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.05.2022  5.000  0,003  6,45  120.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.05.2022  5.000  0,003  6,45  125.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,47  130.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  7.500  0,005  6,34  135.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  2.500  0,002  6,34  142.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,35  145.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,32  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,29  155.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,28  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,18  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,16  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,17  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,11  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  7.500  0,005  6,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  5.000  0,003  6,17  192.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  7.500  0,005  6,18  197.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  5.000  0,003  6,18  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  2.500  0,002  6,17  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  5.000  0,003  6,16  212.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,99  217.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,98  222.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,95  227.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  10.000  0,007  5,91  232.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,89  242.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.05.2022  5.000  0,003  5,81  247.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.05.2022  5.000  0,003  5,82  252.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.05.2022  11.000  0,007  5,8  257.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  5.000  0,003  6,09  268.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  5.000  0,003  6,05  273.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  7.500  0,005  6,06  278.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  5.000  0,003  6,03  286.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  7.500  0,005  6,05  291.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  5.000  0,003  6,11  298.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  10.000  0,007  6,09  303.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  6.000  0,004  6,08  313.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  4.000  0,003  6,07  319.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  10.000  0,007  6,06  323.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  5.000  0,003  6,11  333.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  7.500  0,005  6,12  338.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  7.500  0,005  6,22  346.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  5.000  0,003  6,21  353.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  6.500  0,004  6,19  358.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  10.000  0,007  6,39  365.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  5.000  0,003  6,38  375.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  5.000  0,003  6,36  380.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  7.500  0,005  6,37  385.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  2.500  0,002  6,35  392.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,4  395.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,36  400.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,34  405.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,35  410.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  7.500  0,005  6,24  415.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  1.899  0,001  6,26  422.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  10.601  0,007  6,25  424.399  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  10.000  0,007  6,24  435.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  7.000  0,005  6,28  445.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  5.994  0,004  6,25  452.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  5.000  0,003  6,34  457.994  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  5.006  0,003  6,32  462.994  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  4.000  0,003  6,31  468.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  3.000  0,002  6,3  472.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,2  475.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,18  480.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,19  485.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,17  490.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,06  495.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.07.2022  7.500  0,005  6,62  500.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.07.2022  12.500  0,008  6,63  507.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.07.2022  5.000  0,003  6,64  520.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  5.000  0,003  6,74  525.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  7.500  0,005  6,73  530.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  5.000  0,003  6,8  537.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  7.500  0,005  6,81  542.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Geri Alım İşleminin Sona Ermesi  

İşleme Konu Pay  

Geri Alım 
Dönemi 
Başlangıç 
Tarihi  

Geri Alım 
Dönemi Bitiş 
Tarihi  

Geri Alınan 
Paylar İçin 
Ödenmiş Olan 
Azami Bedel 
(TL/Adet)  

Geri Alınan 
Paylar İçin 
Ödenmiş 
Ortalama Bedel 
(TL/Adet)  

Geri 
Alımın 
Maliyeti 
(TL)  

Geri Alım 
Sürecinde 
Kullanılan 
Kaynak  

Geri Alınan 
Toplam Pay 
Sayısı  

Geri Alınan 
Payların 
Sermayeye 
Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  02.06.2021  02.06.2023  6,81  6,24  3.430.300  Şirket içi 

kaynak  55.000.000  0,37  
 

Geri Alım Programı Sonlandı mı?  Evet  
 

Ek Açıklamalar  

Şirketimizin Borsa İstanbul A.Ş.'de işlem gören kendi paylarını geri alabilmesini teminen 2 Haziran 2021 tarihinde gerçekleştirilen 2020 yılına 
ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanarak yürürlüğe girmiş olan Pay Geri Alım Programının 2 yıllık süresinin dolması nedeniyle geri 
alım programı 2 Haziran 2023 tarihinde sonlandırılmıştır.  

Geri Alım Programının süresi boyunca 550.000 TL nominal değerli 55.000.000 adet pay geri alınmıştır. Pay Geri Alım Programı kapsamında geri 
alınan payların sermayeye oranı %0,37 seviyesine ulaşmıştır. Geri alınan paylardan program sürecince herhangi bir satış gerçekleştirilmemiştir.  

Yönetim Kurulu'nun pay geri alımı gerçekleştirebilmesi için tekrar yetkilendirilmesi amacıyla hazırlanan yeni Pay Geri Alım Programı 18 Mayıs 
2023 tarihinde Kamuyu Aydınlatma Platformu'nda açıklanmış olup, 19 Haziran 2023 tarihinde gerçekleştirilecek olan 2022 yılına ilişkin Olağan 
Genel Kurul toplantısında görüşülecektir. 

  

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Yeni İş İlişkisi 

Gönderim Tarihi:01.06.2023 18:19:58  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı ortaklığımız tarafından yenilenen kömür satış sözleşmesi hk. 

İlgili 
Şirketler  []  



İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Yeni İş İlişkisi  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

26.12.2019, 16.07.2020, 14.07.2021 ve 30.06.2022   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Yeni İş İlişkisine Başlanan/Başlanacak Kişinin Niteliği  

   
 

Müşteri (Customer)   

 Müşterinin/Tedarikçinin Adı Soyadı/Ticaret Unvanı  
   

 

Eti Soda Üretim Pazarlama Nakliyat ve Elektrik Üretim San. ve 
Tic. A.Ş.  

 

 
Varsa Müşterinin/Tedarikçinin Ortaklığın Kamuya 
Açıklanan Son Gelir Tablosundaki Net Satışlar/Satılan 
Mal Maliyeti İçindeki Payı  

   

 

31 Mart İlk Çeyrek Net Satışlarının %70,38'i.   

 
Varsa Müşterinin/Tedarikçinin Ortaklığın Kamuya 
Açıklanan Son Bilançosundaki Ticari Alacaklar/Borçlar 
İçindeki Payı  

   

 

31 Mart 2023 İtibariyle Ticari Alacakların %31,76'sı.   

 İş İlişkisinin Başlamasının Öngörüldüğü Tarih  
   

 

01/06/2023   
 Varsa Sözleşmenin Önemli Koşulları  

   
 

Ek açıklamalarda belirtilmiştir.   

 Yeni İş İlişkisinin Ortaklık Faaliyetlerine Etkisi  
   

 

Bağlı ortaklığımız tarafından 2026 yılı sonuna kadar uygulanması 
öngörülen ön madencilik planlaması kapsamında 2019 yılının son 
çeyreğinde başlanan kömür satışları devam ettirilmektedir.  

 

 Açıklamalar  
   

 

  

 

Bağlı ortaklığımız Konya Ilgın Elektrik Üretim San. ve Tic. A.Ş. (Konya Ilgın) ile ilişkili şirketlerimizden Eti Soda Üretim 
Pazarlama Nakliyat ve Elektrik Üretim A.Ş. (Eti Soda) arasında 30 Haziran 2022 tarihinde imzalanmış olan yürürlükteki kömür 
satış sözleşmesi, Eti Soda ile karşılıklı mutabık kalınmak suretiyle sonlandırılarak, mevcut piyasa koşulları gözetilerek revize 
edilen sözleşme şartlarına ilişkin gerekli onay süreçlerinin tamamlanması kaydıyla 1 Haziran 2023 tarihi itibariyle geçerli olacak 
1 yıl süreli yeni bir kömür alım-satım sözleşmesi imzalanmıştır. Yeni sözleşme ile;  
- Eti Soda firmasına kömür satışının 1 Haziran 2023 tarihinden geçerli olacak şekilde 1 (bir) yıl daha devam ettirilmesi,  
- 240.000 ton kömürün 31 Mayıs 2024 tarihine kadar Eti Soda veya alt yüklenicileri tarafından Konya Ilgın'ın işlettiği maden 
sahasından ocak başında teslim alınmak suretiyle Eti Soda'ya sevk edilmesi ve nakliye giderlerinin Eti Soda'ya ait olması,  
- 240.000 ton olan satın alım hacminin Eti Soda yönetimince gerekli görülmesi durumunda tek taraflı olarak %25 oranında 
arttırılıp azaltılabilmesi  
hüküm altına alınmıştır.  
 
Kamuoyuna duyurulur.    
  

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Genel Kurul İşlemlerine İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:18.05.2023 18:42:43  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  2022 yılı Olağan Genel Kurul Toplantı Tarihi, Gündemi ve Davet Metni  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Hayır  



Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Genel Kurul Çağrısı  

Genel Kurul Tipi  Olağan Genel Kurul  

Hesap Dönemi Başlangıç Tarihi  01.01.2022  

Hesap Dönemi Bitiş Tarihi  31.12.2022  

Karar Tarihi  18.05.2023  

Genel Kurul Tarihi  19.06.2023  

Genel Kurul Saati  14:00  

GK'na Katılım İçin Pay Sahibi Olunması 
Gereken Son Tarih  18.06.2023  

Ülke  Türkiye  

Şehir  İSTANBUL  

İlçe  ÜSKÜDAR  

Adres  SULTANTEPE MAH. PAŞALİMANI CAD. NO:41 ÜSKÜDAR  
 

Gündem Maddeleri  

1 - Açılış ve toplantı başkanlığının oluşturulması.  

2 - 2022 yılı faaliyet dönemine ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunması ve müzakeresi,  

3 - 2022 yılı hesap dönemine ait Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca hazırlanmış konsolide finansal tablolara ilişkin Bağımsız Denetim Raporu'nun 
özetinin okunması,  

4 - 2022 yılı hesap dönemine ait Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca hazırlanmış konsolide finansal tabloların okunması, müzakeresi ve 
onaylanması,  

5 - Yönetim Kurulu üyelerinin 2022 yılı hesap ve faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri,  

6 - 2022 yılı içinde Yönetim Kurulu üyeleri ve üst düzey yöneticilere yapılan ödemeler hakkında Genel Kurul'a bilgi verilmesi,  

7 - 2022 yılı hesap dönemine ilişkin kar payı dağıtımı konusunda Yönetim Kurulu'nun önerisinin görüşülerek karara bağlanması,  

8 - Yönetim Kurulu üyelerinin seçimi ve görev sürelerinin tespiti,  

9 - Yönetim Kurulu üyelerinin ücretlerinin belirlenmesi,  

10 - Yönetim Kurulu'nca belirlenen "PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş."nin Bağımsız Denetim Kuruluşu olarak 
görevlendirilmesi hususunun Genel Kurul'un onayına sunulması,  

11 - Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca, Şirket tarafından 2022 yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 
2023 yılında halihazırda yapılmış bağışları da kapsayacak şekilde 2023 yılının tamamında yapılacak bağış ve yardımlar için üst sınırın belirlenmesi,  

12 - Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca Şirket'in kendi paylarını geri alabilmesini teminen Yönetim Kurulu'nca hazırlanan Pay Geri Alım 
Programı'nın Genel Kurul'un onayına sunulması ve sona eren bir önceki Pay Geri Alım Programı hakkında bilgi verilmesi,  

13 - Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca, 2022 yılı içinde Şirket'in ve bağlı ortaklığının 3. kişiler lehine vermiş olduğu teminat, rehin, ipotek ve 
kefaletler ile bu kapsamda elde etmiş oldukları gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,  

14 - Şirket'in bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin 2022 faaliyetleri hakkında Genel Kurul'a bilgi verilmesi,  

15 - Yönetim Kurulu üyelerine Türk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396'ncı maddeleri uyarınca izin verilmesi ve Kurumsal Yönetim Tebliği'nin 1.3.6 
sayılı ilkesi kapsamındaki işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi,  

16 - Teklif ve temennilerin görüşülmesi ve kapanış.  

Gündemde Yer Alan Hak Kullanım Süreçleri  

Kar Payı Dağıtım  
 

Genel Kurul Çağrı Dökümanları  

EK: 1  GENEL KURUL DAVET METNİ.pdf - İlan Metni  

EK: 2  BİLGİLENDİRME DOKÜMANI.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokümanı  
 

 

Ek Açıklamalar  

2022 faaliyet yılına ait Olağan Genel Kurul toplantısı 19 Haziran 2023 Pazartesi günü saat 14:00'da, Sultantepe Mah. Paşalimanı Caddesi No:41 
Üsküdar/İstanbul adresindeki Şirketimiz merkezinde gerçekleştirilecektir. Gündemi ve vekalet formunu içeren Genel Kurul Davet Metni ve gündem 
maddelerine ilişkin açıklamalar ile Sermaye Piyasası Kurulu'nun Kurumsal Yönetim İlkeleri uyarınca yapılması gerekli açıklamaları içeren Genel 
Kurul Bilgilendirme Dokümanı ekte yer almaktadır. Genel Kurula elektronik katılım konusunda https://egk.mkk.com.tr/egkweb/Egitim.jsp 
adresinden gerekli bilgiler temin edilebilir. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 



bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Kar Payı Dağıtım İşlemlerine İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:18.05.2023 18:42:30  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  2022 yılı hesap dönemine ilişkin kar payı dağıtımı konusunda Yönetim Kurulu'nun önerisi  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Karar Tarihi  18.05.2023  

Nakit Kar Payı Ödeme Şekli  Peşin  

Para Birimi  TRY  

Pay Biçiminde Ödeme  Ödenmeyecek  
 

Nakit Kar Payı Ödeme Tutar ve Oranları  

Pay Grup Bilgileri  Ödeme  
1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 
Kar Payı - Brüt(TL)  

1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 

Kar Payı - Brüt(%)  

Stopaj 
Oranı(%)  

1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 
Kar Payı - Net(TL)  

1 TL Nominal Değerli 
Paya Ödenecek Nakit 

Kar Payı - Net(%)  

A Grubu, İşlem 
Görmüyor, 
TREPRKT00018  

Peşin  1,1419570  114,1957  10  1,0277613  102,77613  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  Peşin  1,1419570  114,1957  10  1,0277613  102,77613  

 

Kar Payı Ödeme Tarihleri  

Ödeme  Teklif Edilen  
Nakit Kar Payı Hak Kullanım Tarihi (1)  

Kesinleşen  
Nakit Kar Payı Hak Kullanım Tarihi (2)  Ödeme Tarihi (3)  Kayıt Tarihi (4)  

Peşin  03.10.2023   05.10.2023  04.10.2023  
 

(1) Kar payının şirket tarafından ödeneceği ve payın kar payı hakkı bulunmadan işlem görmeye başlayacağı tarih (teklif edilen).  

(2) Kar payının şirket tarafından ödeneceği ve payın kar payı hakkı bulunmadan işlem görmeye başlayacağı tarih (kesinleşen).  

(3) Payları Borsa‘da işlem gören pay sahiplerinin hesaplarına giriş yapılacağı tarih.  

(4) Borsada işlem gören tipteki payların hak sahiplerinin belirlendiği tarih.  

Pay Olarak Kar Payı Ödeme Tutar ve Oranları  

Pay Grup Bilgileri  Pay Biçiminde Dağıtılacak Kar Payı Tutarı(TL)  Pay Biçiminde Dağıtılacak Kar Payı Oranı(%)  

A Grubu, İşlem Görmüyor, TREPRKT00018  0  0  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  0  0  
 

 

Ek Açıklamalar  

Şirketimizin 18 Mayıs 2023 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında; 

 
Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-14.1 sayılı "Sermaye Piyasasında Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği" uyarınca Türkiye Finansal 
Raporlama Standartları ("TFRS") esas alınarak Şirketimiz yönetimince hazırlanan ve PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş. tarafından denetlenen 2022 yıllık hesap dönemine ait konsolide finansal tablolarımız ile vergi mevzuatına ("VUK") uygun olarak 
tutulan yasal kayıtlarımıza göre oluşan mali tablolarımızın incelenmesi neticesinde; 



 
- TFRS esas alınarak hazırlanan konsolide finansal tablolarımızda sermaye piyasası mevzuatına uygun olarak hazırlanmış olan aşağıda yer alan kar 
dağıtım tablosu doğrultusunda 426.466.914 TL tutarında net dağıtılabilir dönem karı bulunduğu ve 

 
- VUK mali tablolarımızda ise 190.249.196,16 TL tutarında net dağıtılabilir dönem karı olduğu 

tespit edilmiştir. 

 
Sermaye piyasası mevzuatı, esas sözleşmemizin kâr dağıtımına ilişkin maddeleri ve Kâr Dağıtım Politikamız çerçevesinde; 2022 yıllık hesap 
dönemine ait net dağıtılabilir dönem karından karşılanmak üzere, 

 
-7.443.362,15 TL'si birinci kar payı ve 162.556.637,85 TL'si ikinci kar payı olmak üzere ortaklara toplam 170.000.000 TL brüt kar payının nakden 
dağıtılması suretiyle, tam mükellef kurumlar ile Türkiye'de bir işyeri veya daimi temsilci aracılığı ile kar payı elde eden dar mükellef kurum 
ortaklarımıza; kar payı dağıtımına başlandığı tarihte "küsurat" konusunda geçerli olan, Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. kurallarına uymak suretiyle, 
1,00 TL nominal değerli pay için %114,1957 oranında ve 1,141957 TL brüt=net nakit kar payı; diğer hissedarlarımıza ise 1,00 TL nominal değerli 
pay için %114,1957 oranında ve 1,141957 TL brüt; %102,77613 oranında ve 1,0277613 TL net nakit kar payı ödenmesi, 

 
-Kar payı ödeme tarihinin 3 Ekim 2023 Salı günü olarak belirlenmesi, 

 
-Dağıtılan kar payı kaynaklı olarak Türk Ticaret Kanunu'nun 519'uncu maddesinin ikinci fıkrasının (c) bendi uyarınca toplam 16.255.663,79 TL'nin 
genel kanuni yedek akçe olarak ayrılması ve 

 
-Şirketimizin hem TFRS hem de vergi mevzuatı uyarınca hazırlanmış olan finansal tablolarında yer alan kalan net dönem karlarının tamamının 
"geçmiş yıllar karları" hesabına aktarılması hususlarının 

 
Şirketimizin 2022 hesap dönemine ait Olağan Genel Kurul toplantısında Genel Kurul'un onayına sunulmasına karar verilmiştir. 

KAR PAYI DAĞITIM TABLOSU  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 01.01.2022/31.12.2022 Dönemi Kâr Payı Dağıtım Tablosu (TL)  

1. Ödenmiş/Çıkarılmış Sermaye  148.867.243  

2. Genel Kanuni Yedek Akçe (Yasal 
Kayıtlara Göre)  58.466.050  

Esas sözleşme uyarınca kâr dağıtımında 
imtiyaz var ise söz konusu imtiyaza ilişkin 
bilgi  

Bulunmamaktadır  

 

*  SPK'ya Göre  Yasal Kayıtlara (YK) Göre  

3. Dönem Kârı  523.612.831  252.067.217,44  

4. Vergiler ( - )  97.181.014  61.818.021,28  

5. Net Dönem Kârı  426.431.817  190.249.196,16  

6. Geçmiş Yıllar Zararları ( - )  0  0  

7. Genel Kanuni Yedek Akçe ( - )  0  0  

8. Net Dağıtılabilir Dönem Karı  426.431.817  190.249.196,16  

Yıl İçinde Dağıtılan Kar Payı Avansı (-)  0  0  

Kar Payı Avansı Düşülmüş Net Dağıtılabilir Dönem Karı/Zararı  426.431.817  190.249.196,16  

9. Yıl İçinde Yapılan Bağışlar ( + )  35.097  0  

10. Bağışlar Eklenmiş Net Dağıtılabilir Dönem Karı  426.466.914  190.249.196,16  

11. Ortaklara Birinci Kâr Payı  7.443.362,15  7.443.362,15  

* Nakit  7.443.362,15  7.443.362,15  

* Bedelsiz  0  0  

12. İmtiyazlı Pay Sahiplerine Dağıtılan Kâr Payı  0  0  

13. Dağıtılan Diğer Kâr Payı  0  0  

* Çalışanlara  0  0  

* Yönetim Kurulu Üyelerine  0  0  

* Pay Sahibi Dışındaki Kişilere  0  0  



14. İntifa Senedi Sahiplerine Dağıtılan Kâr Payı  0  0  

15. Ortaklara İkinci Kâr Payı  162.556.637,85  162.556.637,85  

16. Genel Kanuni Yedek Akçe  16.255.663,79  16.255.663,79  

17. Statü Yedekleri  0  0  

18. Özel Yedekler  0  0  

19. Olağanüstü Yedek  240.211.250,22  3.993.532,38  

20. Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar  0  0  
 

Kar Payı Oranları Tablosu  

Pay 
Grubu  

TOPLAM 
DAĞITILAN KAR 

PAYI - NAKİT (TL) - 
NET  

TOPLAM 
DAĞITILAN KAR 
PAYI - BEDELSİZ 

(TL)  

TOPLAM DAĞITILAN 
KAR PAYI / NET 

DAĞITILABİLİR DÖNEM 
KARI (%)  

1 TL NOMİNAL 
DEĞERLİ PAYA İSABET 

EDEN KAR PAYI - 
TUTARI(TL) - NET  

1 TL NOMİNAL 
DEĞERLİ PAYA 

İSABET EDEN KAR 
PAYI - ORANI(%) - 

NET  

A Grubu  18.798.644,99  0  4,41  1,0277613  102,77613  

B Grubu  134.201.355,01  0  31,47  1,0277613  102,77613  

TOPLAM  153.000.000  0  35,88  1,0277613  102,77613  
 

Kar Payı Dağıtım Tablosu Açıklamaları  

1) 2022 yıllık hesap dönemine ait finansal tabloların bağımsız denetiminin tamamlanması sonrasında vergi mevzuatında yer alan düzenlemeler 
uyarınca 2022 yılına ait kurumlar vergisi beyannamesi verilirken oluşan ek vergi ve indirimler dikkate alınmıştır. 

2) Yasal kayıtlarda yer alan net dönem karından geçmiş yıllar zararlarının düşülmesi suretiyle bulunan matrahın %5'i olarak hesaplanan genel 
kanuni yedek akçe tutarının TTK'nın 519'uncu maddesinin birinci fıkrasında belirlenen sınırı aşması nedeniyle ilave genel kanuni yedek akçe 
ayrılmamıştır. 

3) Tam mükellef kurum ortaklar ile Türkiye'de bir işyeri veya daimi temsilcisi aracılığıyla kar payı elde eden dar mükellef kurum ortaklara yapılan 
nakit kar payı ödemeleri dışında diğer ortaklara yapılan nakit kar payı ödemeleri üzerinden (%10) nispetinde gelir vergisi kesintisi yapılacaktır. 
Yukarıda tabloda yer verilen net dağıtılacak kar payı hesaplanırken tüm ortakların %10 oranında stopaja tabi olacağı varsayılmıştır. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Bağımsız Denetim Kuruluşunun Belirlenmesi 

Gönderim Tarihi:18.05.2023 18:42:17  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Yönetim Kurulu?nun Bağımsız Denetim Kuruluşu Önerisi 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Bağımsız Denetim Kuruluşunun Belirlenmesi  
   

 

  



 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  
   

 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  

 Bağımsız Denetim Kuruluşunun Unvanı  
   

 

PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik 
A.Ş.  

 

 Hangi Faaliyet Dönemi İçin Seçildiği  
   

 

01.01.2023 - 31.12.2023   
 Seçildiği Genel Kurul Toplantısı Tarihi  

   
 

-   
 Tescil Tarihi  

   
 

-   

 Tescile İlişkin Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi Tarih ve 
No.su  

   

 

-   

 Açıklamalar  
   

 

  

 

Şirketimizin 18 Mayıs 2023 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında;  
 
6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu ve 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu uyarınca belirlenen esaslar ile Kamu Gözetimi, 
Muhasebe ve Denetim Standartları Kurumu düzenlemelerine uygun olarak, Şirketimizin 2023 yılı hesap dönemindeki finansal 
raporlarının denetlenmesi ile mevzuattaki ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütmek üzere PwC Bağımsız 
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.'nin bağımsız denetim kuruluşu olarak görevlendirilmesi hususunun 
Şirketimizin yapacağı 2022 hesap dönemine ait Olağan Genel Kurul toplantısında Genel Kurul'un onayına sunulmasına karar 
verilmiştir.    

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:18.05.2023 18:42:04  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Yönetim Kurulu'nun Pay Geri Alım Programına İlişkin Kararı hk.  

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   



 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  
   

 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimizin 18 Mayıs 2023 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında;  
 
Mevcut Pay Geri Alım Programı'nın 2 Haziran 2023 tarihinde süresinin sona erecek olacak olması nedeniyle, Şirketimizin 
Borsa İstanbul A.Ş.'de işlem gören kendi paylarını geri alabilmesi için Genel Kurul tarafından tekrar yetkilendirilmesini teminen 
ekte yer alan "Pay Geri Alım Programı"nın Şirketimizin yapacağı 2022 hesap dönemine ait Olağan Genel Kurul toplantısında 
Genel Kurul'un onayına sunulmasına karar verilmiştir.   

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:12.05.2023 14:57:04  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı ortaklığımızın ruhsat devir alma işlemlerinin tamamlanması hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

19.10.2022 ve 07.03.2023   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Daha önce duyurulduğu üzere, Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin ("Konya 
Ilgın") halen rödovans karşılığı işletmekte olduğu ve hukuku Türkiye Kömür İşletmeleri Kurumu Genel Müdürlüğü'nde 
("TKİ") bulunan Konya ili, Ilgın ilçesi dahilinde bulunan kömür sahasına ilişkin 1247 numaralı ruhsatın Konya Ilgın tarafından 
devir alınmasına ilişkin TKİ ve Konya Ilgın arasında protokol imzalanmış ve söz konusu ruhsat devir talebi, Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanlığı Maden ve Petrol İşleri Genel Müdürlüğü tarafından uygun bulunmuştu. 

 
Gerekli prosedürlerin tamamlanması akabinde, 21.06.2026 tarihine kadar geçerli olan 1247 numaralı ruhsatın devir süreci 
tamamlanmıştır. Söz konusu ruhsatın kapsadığı maden sahasına dair Konya Ilgın'ın tarafı olduğu rödovans sözleşmesinin 
geçerlilik süresi 9 Nisan 2032 olup, ruhsat süresinin sona ermesi sonrasında, ruhsat süresi rödovans süresinin sonuna kadar 
uzatılabilecektir. 

 



 
Konya Ilgın'ın ilgili sahada gerçekleştirdiği kömür üretimi bazlı olarak TKİ'ye ödemekte olduğu rödovans bedelinin esaslarında 
ve yıllık asgari 300.000 ton olan asgari üretim taahhüdünde herhangi bir değişiklik gerçekleşmemiştir.  

 
Kamuoyuna duyurulur. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:09.05.2023 18:42:07  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  Azami Pay Geri Alım Fiyatının 2023 İlk Çeyrek Finansal Sonuçlarına Göre Güncellenmesi  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  05.05.2021  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 2 yıldır  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  169.053.641,2  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  02.06.2021  02.06.2023  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.07.2021  5.000  0,003  4,67  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,33  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,3  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,17  15.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,26  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,12  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  7.500  0,005  6,14  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  2.500  0,002  6,04  37.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  5.000  0,003  6,1  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  7.500  0,005  6,1  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  7.500  0,005  6,11  52.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  5.000  0,003  6,2  60.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  7.500  0,005  6,27  65.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  7.500  0,005  6,23  72.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  5.000  0,003  6,2  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  5.000  0,003  6,22  85.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,32  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,36  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,37  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,38  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,39  110.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.05.2022  5.000  0,003  6,47  115.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.05.2022  5.000  0,003  6,45  120.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.05.2022  5.000  0,003  6,45  125.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,47  130.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  7.500  0,005  6,34  135.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  2.500  0,002  6,34  142.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,35  145.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,32  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,29  155.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,28  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,18  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,16  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,17  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,11  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  7.500  0,005  6,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  5.000  0,003  6,17  192.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  7.500  0,005  6,18  197.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  5.000  0,003  6,18  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  2.500  0,002  6,17  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  5.000  0,003  6,16  212.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,99  217.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,98  222.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,95  227.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  10.000  0,007  5,91  232.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,89  242.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.05.2022  5.000  0,003  5,81  247.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.05.2022  5.000  0,003  5,82  252.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.05.2022  11.000  0,007  5,8  257.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  5.000  0,003  6,09  268.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  5.000  0,003  6,05  273.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  7.500  0,005  6,06  278.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  5.000  0,003  6,03  286.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  7.500  0,005  6,05  291.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  5.000  0,003  6,11  298.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  10.000  0,007  6,09  303.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  6.000  0,004  6,08  313.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  4.000  0,003  6,07  319.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  10.000  0,007  6,06  323.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  5.000  0,003  6,11  333.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  7.500  0,005  6,12  338.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  7.500  0,005  6,22  346.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  5.000  0,003  6,21  353.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  6.500  0,004  6,19  358.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  10.000  0,007  6,39  365.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  5.000  0,003  6,38  375.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  5.000  0,003  6,36  380.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  7.500  0,005  6,37  385.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  2.500  0,002  6,35  392.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,4  395.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,36  400.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,34  405.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,35  410.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  7.500  0,005  6,24  415.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  1.899  0,001  6,26  422.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  10.601  0,007  6,25  424.399  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  10.000  0,007  6,24  435.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  7.000  0,005  6,28  445.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  5.994  0,004  6,25  452.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  5.000  0,003  6,34  457.994  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  5.006  0,003  6,32  462.994  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  4.000  0,003  6,31  468.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  3.000  0,002  6,3  472.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,2  475.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,18  480.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,19  485.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,17  490.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,06  495.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.07.2022  7.500  0,005  6,62  500.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.07.2022  12.500  0,008  6,63  507.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.07.2022  5.000  0,003  6,64  520.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  5.000  0,003  6,74  525.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  7.500  0,005  6,73  530.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  5.000  0,003  6,8  537.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  7.500  0,005  6,81  542.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

2 Haziran 2021 tarihinde gerçekleştirilen 2020 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 31 
Mart 2023 tarihli konsolide finansal durum tablosu dikkate alınarak, pay geri alımına ilişkin azami fiyat 1 TL nominal değerli pay için 11,4688 TL 
(Önceki seviye: 11,2197 TL) olarak güncellenmiştir. 

 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:25.04.2023 17:21:43  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı Ortaklığımızın Elektrik Üretim Lisansı İptal Kararı Dava Süreci hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan 
Açıklamanın Tarihi  

   

 

17.05.2022, 6.11.2022, 7.11.2022, 9.11.2022, 22.11.2022, 23.12.2022, 
3.01.2023, 9.01.2023, 13.03.2023 ve 20.03.2023  

 

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama 
mı?  

   

 

Hayır (No)   

 Bildirim İçeriği  
   

 

  
 Açıklamalar  

   
 

  



 

Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin ("Konya Ilgın") 27 Şubat 2013 tarihli ve 49 
yıl süreli elektrik üretim lisansının Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu'nun 27.10.2022 tarih ve 11321-10 sayılı Kurul kararı ile 
iptal edildiği ve söz konusu karara karşı Ankara 21. İdare Mahkemesi nezdinde 2023/11 esas numaralı dosya ile 
bağlı ortaklığımızca yürütmenin durdurulması istemli açılan iptal davasında, Ankara 21. İdare Mahkemesi'nin yürütmenin 
durdurulması isteminin reddi kararına karşı Ankara Bölge İdare Mahkemesi nezdinde itirazda bulunulduğu daha önce 
kamuoyuna açıklanmıştı. 

 
Konya Ilgın'ın yürütmeyi durdurma isteminin reddine ilişkin mahkeme kararına karşı yaptığı itiraz sonucu Ankara Bölge İdare 
Mahkemesi 8. İdari Dava Dairesi, 13 Nisan 2023 tarihli kararıyla itiraz isteminin reddine karar vermiş olup, ilgili karar 
bugün elektronik ortamda Konya Ilgın'a tebliğ edilmiştir. 

 
Davanın esasına ilişkin incelemeler devam etmekte olup, dava sürecinde yaşanacak önemli gelişmeler hakkında gerekli 
bilgilendirmeler yapılacaktır. 

 
Kamuoyunun bilgilerine saygılarımızla sunarız. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:20.03.2023 15:29:45  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı Ortaklığımızın Elektrik Üretim Lisansı İptal Kararı Dava Süreci hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan 
Açıklamanın Tarihi  

   

 

17.05.2022, 6.11.2022, 7.11.2022, 9.11.2022, 22.11.2022, 23.12.2022, 
3.01.2023, 9.01.2023 ve 13.03.2023  

 

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama 
mı?  

   

 

Hayır (No)   

 Bildirim İçeriği  
   

 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin ("Konya Ilgın") 27 Şubat 2013 tarihli ve 49 
yıl süreli elektrik üretim lisansının Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu'nun ("EPDK") 27.10.2022 tarih ve 11321-10 sayılı Kurul 
kararı ile iptal edildiği ve söz konusu karara karşı Ankara 21. İdare Mahkemesi nezdinde 2023/11 esas numaralı dosya ile 

 



bağlı ortaklığımızca yürütmenin durdurulması istemli açılan iptal davasında, Ankara 21. İdare Mahkemesi'nin yürütmenin 
durdurulması isteminin reddine karar verdiği daha önce kamuoyuna açıklanmıştı. 

 
Ankara 21. İdare Mahkemesi'nin söz konusu kararına karşı Konya Ilgın tarafından bugün Ankara Bölge İdare Mahkemesi'ne 
itirazda bulunulmuştur. 

 
Dava sürecinde yaşanacak önemli gelişmeler hakkında gerekli bilgilendirmeler yapılacaktır. 

 
Kamuoyunun bilgilerine saygılarımızla sunarız. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:13.03.2023 15:58:07  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı Ortaklığımızın Elektrik Üretim Lisansı İptal Kararı Dava Süreci hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın 
Tarihi  

   

 

17.05.2022, 6.11.2022, 7.11.2022, 9.11.2022, 22.11.2022, 23.12.2022, 
3.01.2023 ve 9.01.2023  

 

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  
   

 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin ("Konya Ilgın") 27 Şubat 2013 tarihli ve 49 
yıl süreli elektrik üretim lisansının Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu'nun ("EPDK") 27.10.2022 tarih ve 11321-10 sayılı Kurul 
kararı ile iptal edildiği ve söz konusu karara karşı Ankara 21. İdare Mahkemesi nezdinde 2023/11 esas numaralı dosya ile 
bağlı ortaklığımızca yürütmenin durdurulması istemli iptal davası açıldığı daha önce kamuoyuna açıklanmıştı. 

 
Ankara 21. İdare Mahkemesi, Konya Ilgın'a bugün tebliğ edilen 8 Mart 2023 tarihli kararıyla; 2577 sayılı İdari Yargılama Usulü 
Kanunu'nun 27. maddesinin 2. fıkrasında, idari mahkemelerinin idari işlemin uygulanması halinde telafisi güç veya 
imkansız zararların doğması ve idari işlemin açıkça hukuka aykırı olması şartlarının birlikte gerçekleşmesi durumunda gerekçe 

 



göstererek yürütmenin durdurulmasına karar verebileceklerinin hükme bağlandığı ifade edilerek, anılan kanun 
hükmünde öngörülen şartların gerçekleşmediği gerekçesiyle yürütmenin durdurulması isteminin reddine karar vermiştir. 

 
Kararın tebliğinden itibaren 7 gün içerisinde Ankara Bölge İdare Mahkemesi'ne itiraz yolu açık olup, bağlı ortaklığımızca 
gerekli itirazda bulunulacaktır. 

 
Dava sürecinde yaşanacak önemli gelişmeler hakkında gerekli bilgilendirmeler yapılacaktır. 

 
Kamuoyunun bilgilerine saygılarımızla sunarız. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Payların Geri Alınmasına İlişkin Bildirim 

Gönderim Tarihi:09.03.2023 22:17:18  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi  Azami Pay Geri Alım Fiyatının 2022 Yıl sonu Finansal Sonuçlarına Göre Güncellenmesi  

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ?  Evet  

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ?  Hayır  

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?  Hayır  

 

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık  PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  
 

Geri Alım İşleminin Niteliği  Geri Alım Programı Çerçevesinde  

Yönetim Kurulu Karar Tarihi  05.05.2021  

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre  Geri alım programının onaylandığı Genel Kurul tarihinden itibaren 2 yıldır  

Geri Alıma Konu Azami Pay Sayısı  1.488.672.430  

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun Toplam 
Tutarı (TL)  169.053.641,2  

 

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem  

İşleme Konu Pay  Başlangıç Tarihi  Bitiş Tarihi  Nominal Tutar (TL)  Sermayeye Oranı (%)  

B Grubu, PRKME, TRAPRKTE91B5  02.06.2021  02.06.2023  14.886.724,3  10  
 

Geri Alım İşlemlerinin Detayları  

İşleme Konu Pay  İşlem 
Tarihi  

İşleme Konu 
Payların Nominal 
Tutarı (TL)  

Sermayeye 
Oranı (%)  

İşlem Fiyatı 
(TL/Adet)  

Program Çerçevesinde Daha 
Önce Geri Alınan Payların 
Nominal Tutarı (TL)  

Varsa Bu Paylara 
Bağlı İmtiyazlar  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  13.07.2021  5.000  0,003  4,67  0  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,33  5.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,3  10.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,17  15.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,26  20.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  26.04.2022  5.000  0,003  6,12  25.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  7.500  0,005  6,14  30.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  2.500  0,002  6,04  37.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  5.000  0,003  6,1  40.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  7.500  0,005  6,1  45.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.04.2022  7.500  0,005  6,11  52.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  5.000  0,003  6,2  60.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  7.500  0,005  6,27  65.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  7.500  0,005  6,23  72.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  5.000  0,003  6,2  80.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.04.2022  5.000  0,003  6,22  85.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,32  90.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,36  95.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,37  100.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,38  105.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.04.2022  5.000  0,003  6,39  110.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.05.2022  5.000  0,003  6,47  115.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.05.2022  5.000  0,003  6,45  120.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  06.05.2022  5.000  0,003  6,45  125.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,47  130.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  7.500  0,005  6,34  135.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  2.500  0,002  6,34  142.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,35  145.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,32  150.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,29  155.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  11.05.2022  5.000  0,003  6,28  160.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,18  165.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,16  170.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,17  175.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  5.000  0,003  6,11  180.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  12.05.2022  7.500  0,005  6,1  185.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  5.000  0,003  6,17  192.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  7.500  0,005  6,18  197.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  5.000  0,003  6,18  205.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  2.500  0,002  6,17  210.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  16.05.2022  5.000  0,003  6,16  212.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,99  217.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,98  222.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,95  227.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  10.000  0,007  5,91  232.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.05.2022  5.000  0,003  5,89  242.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.05.2022  5.000  0,003  5,81  247.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.05.2022  5.000  0,003  5,82  252.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.05.2022  11.000  0,007  5,8  257.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  5.000  0,003  6,09  268.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  5.000  0,003  6,05  273.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  7.500  0,005  6,06  278.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  5.000  0,003  6,03  286.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  20.06.2022  7.500  0,005  6,05  291.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  5.000  0,003  6,11  298.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  10.000  0,007  6,09  303.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  6.000  0,004  6,08  313.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  4.000  0,003  6,07  319.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.06.2022  10.000  0,007  6,06  323.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  5.000  0,003  6,11  333.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  7.500  0,005  6,12  338.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  7.500  0,005  6,22  346.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  5.000  0,003  6,21  353.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.06.2022  6.500  0,004  6,19  358.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  10.000  0,007  6,39  365.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  5.000  0,003  6,38  375.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  5.000  0,003  6,36  380.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  7.500  0,005  6,37  385.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  23.06.2022  2.500  0,002  6,35  392.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,4  395.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,36  400.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,34  405.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  24.06.2022  5.000  0,003  6,35  410.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  7.500  0,005  6,24  415.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  1.899  0,001  6,26  422.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  10.601  0,007  6,25  424.399  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  27.06.2022  10.000  0,007  6,24  435.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  7.000  0,005  6,28  445.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  5.994  0,004  6,25  452.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  5.000  0,003  6,34  457.994  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  5.006  0,003  6,32  462.994  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  4.000  0,003  6,31  468.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  28.06.2022  3.000  0,002  6,3  472.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,2  475.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,18  480.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,19  485.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,17  490.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  29.06.2022  5.000  0,003  6,06  495.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.07.2022  7.500  0,005  6,62  500.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.07.2022  12.500  0,008  6,63  507.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  



B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  21.07.2022  5.000  0,003  6,64  520.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  5.000  0,003  6,74  525.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  7.500  0,005  6,73  530.000  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  5.000  0,003  6,8  537.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

B Grubu, PRKME, 
TRAPRKTE91B5  22.07.2022  7.500  0,005  6,81  542.500  

Yönetim Kurulu 
üyesi aday 
gösterme  

 

Ek Açıklamalar  

2 Haziran 2021 tarihinde gerçekleştirilen 2020 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul toplantısında onaylanan Pay Geri Alım Programı kapsamında; 31 
Aralık 2022 tarihli konsolide finansal durum tablosu dikkate alınarak, 2023 yılına ait ilk çeyrek finansal sonuçları kamuya açıklanana kadar pay geri 
alımına ilişkin azami fiyat 1 TL nominal değerli pay için 11,2197 TL (Önceki seviye: 10,3965 TL) olarak uygulanacaktır. 

 

Eklenen Dokümanlar  

EK: 1  Pay Geri Alım Programı.pdf - Geri Alım Programı  
 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:07.03.2023 18:31:18  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı ortaklığımızın ruhsat devir alma işlemleri hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

19.10.2022   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   



 Bildirim İçeriği  
   

 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Daha önce kamuya duyurulduğu üzere, Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin 
("Konya Ilgın") halen rödovans karşılığı işletmekte olduğu ve hukuku Türkiye Kömür İşletmeleri Kurumu Genel Müdürlüğü'nde 
("TKİ") bulunan Konya ili, Ilgın ilçesi dahilinde bulunan kömür sahasına ilişkin S:1247 (İR:727) sicil numaralı 
ruhsatın Konya Ilgın tarafından devir alınmasına ilişkin TKİ ve Konya Ilgın arasında protokol imzalanmış ve Enerji ve 
Tabii Kaynaklar Bakanlığı Maden ve Petrol İşleri Genel Müdürlüğü nezdindeki ruhsat devir süreci başlatılmıştı. 

 
Söz konusu ruhsat devir talebi, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Maden ve Petrol İşleri Genel Müdürlüğü tarafından uygun 
bulunmuş olup, talep edilen evrakların tamamlanmasıyla devir süreci tamamlanacaktır. Ruhsat devir süreci tamamlandığında 
kamuoyu ayrıca bilgilendirilecektir. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Yeni İş İlişkisi 

Gönderim Tarihi:03.03.2023 18:42:14  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı ortaklığımız tarafından imzalanan dekapaj sözleşmesi hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Yeni İş İlişkisi  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

06.05.2019 ve 14.03.2022   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Yeni İş İlişkisine Başlanan/Başlanacak Kişinin Niteliği  

   
 

Tedarikçi (Supplier)   
 Müşterinin/Tedarikçinin Adı Soyadı/Ticaret Unvanı  

   
 

Yener Lojistik Madencilik ve İnşaat Ticaret Limited Şirketi   

 
Varsa Müşterinin/Tedarikçinin Ortaklığın Kamuya 
Açıklanan Son Gelir Tablosundaki Net Satışlar/Satılan Mal 
Maliyeti İçindeki Payı  

   

 

-   

 
Varsa Müşterinin/Tedarikçinin Ortaklığın Kamuya 
Açıklanan Son Bilançosundaki Ticari Alacaklar/Borçlar 
İçindeki Payı  

   

 

-   

 İş İlişkisinin Başlamasının Öngörüldüğü Tarih  
   

 

03/03/2023   



 Varsa Sözleşmenin Önemli Koşulları  
   

 

Ek açıklamalarda belirtilmiştir.   

 Yeni İş İlişkisinin Ortaklık Faaliyetlerine Etkisi  
   

 

Bağlı ortaklığımızın yürüttüğü kömür üretim faaliyeti 
kapsamında 2023 yılı için planlanan dekapaj çalışmalarının 
gerçekleştirilmesi için sözleşme imzalanmıştır.  

 

 Açıklamalar  
   

 

  

 

Bağlı ortaklığımız Konya Ilgın Elektrik Üretim San. ve Tic. A.Ş.'nin Yönetim Kurulu; 

 
Konya İli'nin Ilgın ilçesindeki linyit sahasında 2019 yılında hayata geçirilmiş olan ön madencilik planlaması kapsamında, sahada 
devam eden kömür üretim faaliyetleriyle ilgili olarak, 2023 yılı için planlanan dekapaj çalışmalarının gerçekleştirilmesi için 
Yener Lojistik Madencilik ve İnşaat Ticaret Limited Şirketi ile (+/-) %20 toleranslı toplam 7.000.000 metreküp dekapaj işi 
için sözleşme imzalanmasına, sözleşme başlangıç birim dekapaj fiyatının 37 TL/metreküp olarak belirlenmesine ve sözleşmede 
belirlenecek şartlar doğrultusunda baz fiyatın eskalasyona tabi tutulmasına 

 
karar vermiştir. 

 
Kamuoyuna duyurulur.  

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:01.03.2023 17:29:00  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Gaziantep Islahiye?deki madencilik faaliyetleri hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

06.02.2023 ve 16.02.2023   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  



 

Şirketimizin işletme ruhsatı sahibi bulunduğu Gaziantep İli, Islahiye İlçesi'nde bulunan, 78173 sicil numaralı boksit sahasındaki 
üretim faaliyetlerine 6 Şubat 2023 tarihinde merkez üstü Kahramanmaraş olmak üzere aynı bölgedeki 10 ilimizi etkileyen 
deprem afeti sonrasında ara verildiği kamuya açıklanmıştı. 

Maden sahasındaki çalışma bölgeleri ile Islahiye arasındaki ulaşımın yeniden sağlanabilmesine yönelik onarım çalışmalarının 
tamamlanması akabinde, enerji nakil hatlarındaki tespit edilen hasarlar, yürütülecek madencilik faaliyetlerine engel teşkil 
etmeyecek şekilde büyük ölçüde CTC Enerji Madencilik Sanayi ve Ticaret A.Ş. tarafından giderilmiştir. 

Bu çerçevede, sahadaki üretim faaliyetlerine öngörülenden erken olacak şekilde bugün itibariyle tekrar başlanmıştır.   

Kamuoyuna duyurulur. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:16.02.2023 14:48:37  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Gaziantep Islahiye?deki madencilik faaliyetleri hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

06.02.2023   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimizin işletme ruhsatı sahibi bulunduğu Gaziantep İli, Islahiye İlçesi'nde bulunan, 78173 sicil numaralı boksit sahasındaki 
üretim faaliyetlerine 6 Şubat 2023 tarihinde merkez üstü Kahramanmaraş olmak üzere aynı bölgedeki 10 ilimizi etkileyen 
deprem afeti sonrasında ara verildiği kamuya açıklanmıştı. 

Bölgede yapılan ön durum tespit çalışmaları neticesinde, 

1) Maden sahasındaki çalışma bölgeleri ile Islahiye arasında ulaşımın sağlanabilmesi için yürütülen onarım çalışmaları 
tamamlanmak üzere olup en geç önümüzdeki hafta başı ulaşım yolunun kullanıma açılacağı öngörülmektedir. 

 



2) Şantiye bölgesindeki binalarda ve tesisteki makine/ekipmanlarda önemlilik arz edecek bir hasar tespit edilmemiştir. 

3) Maden sahasının elektrik üretim hattına henüz enerji verilememekte olup, hattın kontrolüne ve gerekli görülen onarım 
çalışmalarına CTC Enerji Madencilik Sanayi ve Ticaret A.Ş. ("CTC Enerji") tarafından başlanmıştır. 

Bu çerçevede, sahada rödovansçı firma olarak çalışan CTC Enerji yetkilileriyle yapılan görüşmeler çerçevesinde, sahadaki 
üretim faaliyetlerine Mart ayı ortasında tekrar başlanabileceği değerlendirilmektedir. 

CTC Enerji'nin 27 Temmuz 2022 tarihinde başlamış olan 4. rödovans yılı için, rödovans sözleşmesi gereği yıllık asgari üretim 
taahhüdü 1.000.000 ton olup, deprem öncesi söz konusu taahhüt seviyesi hâlihazırda yaklaşık %97 oranında yakalanmıştır. 
Rödovans sözleşmesi uyarınca mücbir sebep hali olan deprem afeti nedeniyle, üretim faaliyetlerinde Şubat ve Mart aylarında 
yaşanacak kayıpların da rödovans yılının geriye kalan aylarında telafi edilebileceği ve 3. rödovans yılında gerçekleşen üretim 
seviyesine paralel olarak 4. rödovans yılında da yaklaşık 1,4-1,5 milyon ton üretime ulaşılabileceği öngörülmektedir. 
Sahadaki üretim faaliyetlerinin seyrine dair gerekli açıklamalar yapılacaktır. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:15.02.2023 10:02:38  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

AFAD Yardım Kampanyasına Bağış Yapılması hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

6 Şubat 2023 tarihinde merkez üstü Kahramanmaraş olmak üzere aynı bölgedeki 10 ilimizi etkileyen deprem afeti sonrasında, 
Ciner Grubu olarak afet bölgesinin ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla bölgeye gıda, ilaç, giyecek, makine/ekipman ve iş gücü 
desteği sağlanmaktadır. Ayrıca, bölgede yaşanan barınma sorununun giderilmesine destek olmak amacıyla da çalışmalara 
başlanmıştır. 

 
Şirketimiz Yönetim Kurulu 15.02.2023 tarihli kararıyla, 

 



 

1) Ülkece yürüttüğümüz seferberlik çalışmalarına destek olmak amacıyla, Şirket olarak ayrıca T.C. İçişleri Bakanlığı Afet ve 
Acil Durum Yönetimi Başkanlığı'nın (AFAD) başlattığı yardım kampanyasına 250.000 TL nakdi bağış yapılmasına, 

 
2) 2022 yılı hesap döneminin görüşüleceği Olağan Genel Kurul Toplantısında pay sahiplerine söz konusu bağış hakkında bilgi 
verilmesine ve 2023 yılı bağış sınırının yapılmakta olan bağış ve yardımları kapsayacak şekilde belirlenerek pay 
sahiplerinin onayına sunulmasına 

 
karar vermiştir.  

 
Bu vesileyle, depremden etkilenen yurttaşlarımıza tekrar geçmiş olsun dileklerimizi sunar, hayatını kaybedenlere Allah'tan 
rahmet, yakınlarına ve milletimize başsağlığı, yaralılara acil şifalar dileriz. Ciner Grubu olarak, deprem bölgesi için üzerimize 
düşen sorumlulukları yerine getirmeye devam edeceğimizi bildiririz. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:06.02.2023 10:08:16  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Kahramanmaraş ve çevre illerde yaşanan deprem hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   
 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  

   
 

-   
 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  

   
 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 
AFAD verilerine göre Kahramanmaraş'ın Pazarcık ilçesinde bugün saat 04:17'de 7.4 büyüklüğünde bir deprem meydana gelmiş 
ve Gaziantep de dahil olmak üzere söz konusu deprem civar illerde de etkili olmuştur.  



 
Şirketimizin işletme ruhsatı sahibi bulunduğu Gaziantep İli, Islahiye İlçesi'nde bulunan, 78173 sicil numaralı boksit sahasında 
deprem anında üretim faaliyeti gerçekleştirilmemekte olup herhangi bir can kaybı yaşanmamıştır. 

 
Mevcut durum itibariyle maden sahasındaki çalışma bölgeleri ile Islahiye arasında ulaşım sağlanamamakta olup madencilik 
faaliyetlerinde kullanılan iş makineleri ulaşım yollarının açılması ile kurtarma ve enkaz kaldırma çalışmalarına destek 
olmak amacıyla ilgili bölgelere sevk edilmektedir. Bu çerçevede, sahada rödovansçı firma CTC Enerji Madencilik Sanayi ve 
Ticaret A.Ş. tarafından yürütülen üretim faaliyetlerine ara verilmiştir. Bölgedeki gelişmeler ve durum tespit çalışmaları hakkında 
gerekli açıklamalar yapılacaktır. 

    

Depremden etkilenen yurttaşlarımıza geçmiş olsun dileklerimizi sunar, hayatını kaybedenlere Allah'tan rahmet, yakınlarına ve 
milletimize başsağlığı, yaralılara acil şifalar dileriz. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:09.01.2023 10:31:32  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı Ortaklığımızın Elektrik Üretim Lisansı İptal Kararı İtiraz Süreci hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın 
Tarihi  

   

 

17.05.2022, 6.11.2022, 7.11.2022, 9.11.2022, 22.11.2022, 23.12.2022 
ve 3.01.2023  

 

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  
   

 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin ("Konya Ilgın") 27 Şubat 2013 tarihli ve 49 
yıl süreli elektrik üretim lisansının Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu'nun ("EPDK") 27.10.2022 tarih ve 11321-10 sayılı Kurul 
kararı ile iptal edildiği ve 2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanunu'nun 11'inci maddesi uyarınca, söz konusu karara karşı 
EPDK'ya itirazda bulunulduğu daha önce kamuoyuna açıklanmıştı. 

 
Bağlı ortaklığımızın söz konusu itiraz kapsamındaki taleplerinin EPDK'nın 22.12.2022 tarih ve 11471-3 sayılı Kurul kararı ile 

 



reddedildiği bugün bağlı ortaklığımız Konya Ilgın'a tebliğ edilmiştir. 3 Ocak 2023 tarihinde kamuya açıklandığı üzere, 
EPDK'nın ilgili kararının yürütmesinin durdurulması istemli iptal davası Ankara 21. İdare Mahkemesi nezdinde 2023/11 
esas numaralı dosya ile bağlı ortaklığımızca açılmış olup, dava süreci devam etmektedir.   

 
Dava sürecinde yaşanacak önemli gelişmeler hakkında gerekli bilgilendirmeler yapılacaktır. 

 
Kamuoyunun bilgilerine saygılarımızla sunarız. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  

PARK ELEKTRİK ÜRETİM MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

Özel Durum Açıklaması (Genel) 

Gönderim Tarihi:03.01.2023 16:31:58  
Bildirim Tipi:ODA  
Yıl:  
Periyot:  

Özet Bilgi 

Bağlı Ortaklığımızın Elektrik Üretim Lisansı İptal Kararı Dava Süreçleri hk. 

İlgili 
Şirketler  []  

İlgili 
Fonlar  []  

 
Türkçe  

 Özel Durum Açıklaması (Genel)  
   

 

  
 Yapılan Açıklama Güncelleme mi?  

   
 

Evet (Yes)   
 Yapılan Açıklama Düzeltme mi?  

   
 

Hayır (No)   

 Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi  
   

 

17.05.2022, 6.11.2022, 7.11.2022, 9.11.2022, 22.11.2022 ve 
23.12.2022  

 

 Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı?  
   

 

Hayır (No)   
 Bildirim İçeriği  

   
 

  
 Açıklamalar  

   
 

  

 

Şirketimizin bağlı ortaklığı Konya Ilgın Elektrik Üretim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin 27 Şubat 2013 tarihli ve 49 yıl süreli elektrik 
üretim lisansının Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu'nun ("EPDK") 27.10.2022 tarih ve 11321-10 sayılı Kurul kararı ile 
iptal edildiği ve 2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanunu'nun 11'inci maddesi uyarınca, söz konusu karara karşı EPDK'ya 
itirazda bulunulduğu daha önce kamuoyuna açıklanmıştı. 

 
Söz konusu itiraza ilişkin EPDK tarafından bağlı ortaklığımıza mevcut durum itibariyle herhangi bir cevap iletilmemesi 
nedeniyle herhangi bir hak kaybına uğranılmaması için EPDK'nın söz konusu idari işlemi hakkında 3 Ocak 2023 tarihinde bağlı 
ortaklığımız Konya Ilgın tarafından Ankara 21. İdare Mahkemesi nezdinde 2023/11 esas numaralı dosya ile yürütmenin 
durdurulması istemli iptal davası açılmıştır. 

 
İlgili EPDK kararıyla daha önce kamuya duyurulduğu üzere ayrıca, Konya Ilgın sermayesinde doğrudan veya dolaylı olarak pay 

 



sahibi olan tüm gerçek ve tüzel kişiler ile bağlı ortaklığımız Konya Ilgın'ın Yönetim Kurulu üyelerinin lisansın iptal edilmesini 
takip eden üç yıl süreyle elektrik piyasasından yasaklı sayılmasına da karar verildiğinden, yasaklılık halinin kaldırılması 
için Şirketimiz ve hakim ortağımız Park Holding A.Ş. tarafından da 3 Ocak 2023 tarihinde sırasıyla Ankara 25. ve Ankara 11. 
İdare Mahkemeleri nezdinde 2023/16 esas numaralı dosyalar ile yürütmenin durdurulması istemli iptal davaları açılmıştır. Söz 
konusu yasaklılık yaptırımına konu olan gerçek kişiler de kendi adlarına gerekli davaları yasal süresi içinde ikame edeceklerdir. 

 
30 günlük sürenin bitmesinden sonra dahi yetkili idari makamlarca itiraza cevap verilebilmekte olup, itiraz ve dava süreçlerinde 
yaşanacak önemli gelişmeler hakkında gerekli bilgilendirmeler yapılacaktır. 

 
Kamuoyunun bilgilerine saygılarımızla sunarız. 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar 
Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri 
tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu 
açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz.  


